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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

Osnovna $kola Josip Kozarac

Adresa $kole:

Tomislavova 5a, 32255 Soljani

Zupanija:

Vukovarsko-srijemska

Telefonski broj:

032/865 994 — 865-018

Broj telefaksa:

032 865 018

Internetska posta:

ured@os-jkozarac-soljani.skole.hr

Internetska adresa:

www.0s-jkozarac-soljani.skole.hr

Sifra $kole: 16-440-002
Mati¢ni broj Skole: 0330 7824
OIB: 65379606552

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/762-2, 30.04. 2009.

Ravnateljica S§kole:

Katarina Marjanovié¢

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj podrucne $kole:

Gracijela Stiba

Broj ucenika: 86
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 32
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 44
Broj ucenika s rjeSenjem o primjerenom 10
obliku §kolovanja

Broj ucenika putnika 5
Ukupan broj razrednih odjela: 10
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 9
Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli: 1
Broj razrednih odjela RN-a: 5
Broj razrednih odjela PN-a: 5
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak smjene: 07.00 — 15.00
Broj radnika: 34
Broj ucitelja predmetne nastave: 17
Broj ulitelja razredne nastave: 5
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 11
Broj nestruc¢nih ucitelja: 0
Broj pripravnika: 0
Broj racunala u $koli: 46
Broj specijaliziranih ucionica: 1
Broj opéih ucionica: 10
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 2



http://www.os-jkozarac-soljani.skole.hr/

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna $kola Josip Kozarac obavlja svoju djelatnost na dvije lokacije, i to u Soljanima i StroSincima.
Povezanost mjesta Soljani i StroSinci je zadovoljavajuca. Udaljenost od 9 km. Povezana je autobusnim
linijama vise puta dnevno, a ucenici putnici imaju organizirani prijevoz.

1.2. Unutras$nji $kolski prostori

NAZIV PROSTORA Utionice Kabineti Oznaka stanja
(klasi¢na ucdionica, kabinet, pyop T ’opremljeno.stl ~
knjiZnica, dvorana) Broj Ve11c1;13 Broj Vellcgla Opga Dldakglcka
um um opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA 1 15 2 2
1. razred 1 55 2 2
3. razred 1 55 2 2
2. razred 1 35 2 2
4. razred 1 55 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 55 2 2
Likovna kultura
Glazbena kultura
Vjeronauk
Strani jezik
Matematika 1 55 2 2
Priroda i biologija i kemija 1 55 1 18 2 2
Fizika i tehnicka kultura 1 13
Povijest i geografija 1 55 2 2
Informatika 1 40 2 2
OSTA:LO (h.Oank., hpl, 675 5 5
sanit.Cvorovi, kuhinja)
Dvorana za TZK 1 977 2 2
Knjiznica 1 20 2 1
Zbornica 1 27 2 2
Uredi, tajnistvo, ravn. ped. 3 45 2 2
PODRUCNA SKOLA 2 210 2 2
UKUPNO: 2387 3 46

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3



1.3. Skolski okoli§

Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 180 zadovoljava
2. Zelene povrsine 260 dobro

UKUPNO 440 dobro

Povrsine treba tijekom godine redovito odrzavati (koSenje trave, sadnja cvijeca, zelenila i dr.)

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA

| POMAGALA STANJE STANDARD
Audio oprema:
Razglas i pojadalo 2 3
CD-player 6 2
Synthesizer 2 1
Video- i fotooprema:
DVD 0 1
Fotoaparat 0 1
Informatic¢ka oprema:
LCD 6 2
Pametna ploca 7 2
Stampag 9 2
Prijenosna racunala 19 3
Stolna racunala 27 2
Projektor 10 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — 1V. razred) 1454 60%
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1247 60%
Knjizevna djela 1132
Struéna literatura za ucitelje 665 70%

UKUPNO 4629
Ostalo (VHS, DVD, CD) 151




1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u Za koju
m? namjenu
Obnoviti, sanirati krov §kolske zgrade koji na mjestima proki$njava 1200
Promijeniti oluke oko zgrade $kole
Stalno uredivanje okolisa Skole (cvijece, ukrasni grmovi, patuljasto 260
drveée)
2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2024./25. SKOLSKOJ GODINI
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1.Podaci o ufiteljima razredne nastave
. Stupanj .
Red. broj| Imei prezime Godln.a Zvanje strullaéneJ Godvme
rodenja staza
spreme
1. NataSa 1974. Diplomirani ucitelj VSS 19
Kovanovi¢
2. Branka Cai¢ 1981. Mag.prim.educ. VSS 20
3. Marija Lucovi¢ 1961. Nastavnica razredne VSS 40
nastave
4. Tanja Suhorski 1970. Prof. razredne nastave VSS 31
5. Gracijela Stiba 1976. Mag. prim. obraz. VSS 7
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
. . God. . Stupva g Predmet Gogl '
Red.br Ime i prezime Zvanje strucne . . staza
rod. koji predaje
spreme
1. | Dejan Ristié¢ 1981. | Prof. povijesti, hrv. VSS Hrvatski jezik 19
j. i knjiz.
2. | Sanja Huber 1985. Prof. biologije i VSS Biologija i 14
kemije kemija
3. | Adrijana RoZdijevac 1984. prof. engl. jezika VSS Engleski jezik 12
4. | Marina Murat 1987. mag. matematike VSS Matematika 12
5. | Antun Mars$alko 1978 Prof fizi¢k. kult. VSS TZK 14
6. | Drago Trojan 1970 Prof.fizi¢k.kult. VSS TZK 11
7. | SiniSa Oracd 1982. Prof. povijesti i VSS Geografija 14
geografiije
Diplomirani v Tehnicka 19
8. | Snjezana Kolak 1967. S VSS kultura
mnzenjer prometa
9. | Marina BlaZevac 1982. | Dipl. u¢. s poj.inf. | VSS Informatika 14




10.| Marko Tetkié¢ 1979. Diplom. teolog VSS Vijeronauk 21
11.| Kristina Pavlovié 1981. | Prof.njem.j.i knjiz. VSS Njemacki jezik 13
12.| Svetlana Vojni¢ Feldi 1980. Mag.teolog. VSS Slovacki jezik 20
13.| Dragan Boji¢ 19809. Prof. povijesti VSS Povijest 7
14.| Marina Gvozdi¢ 1994, Mag. educ.art. VSS Likovna kultura 4
15.| Anita PerSinovié¢ 1989. Mag.glazb.pedag. VSS Glazbena 9
kultura
16.| Tomislav Pavlovi¢ 1985. | Mag. edu. fiz. i inf. VSS Fizika 12
17.| Kristina Lucovié¢ 1983. Dipl.u¢. s VSS Engleski jezik | 14
pojacanim
programom iz
engleskog jezika
18.
19.
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Stupanj God
Red Ime i prezime God. Zvanje strucne Rgdno staza
br Rod. mjesto
spreme
1. | Katarina Marjanovié Dipl. uciteljica s pojac. 20
1980. prog. iz povijesti VSS ravnateljica
2. | Ruzica Sor¢ik 1982. | Prof. pedagogije i hrv. j. VSS pedagoginja | 10
Nestié i knjiz.
4. | Kata Petrovié¢ 1985. Dipl.knjiznicar i VSS knjizniCar 13
prof.hrvatskog j. i knjiz.
2.1.5. Podaci o ostalim radnicima §kole
Red. Ime i prezime God. Zvanie Stupanj Radno Godine
broj P Rodenja I stru. spreme mjesto staza
1. Marko Josipovié¢ 1998. Mag. lur. VSS Tajnik 2
2. Gojko Soldo 1991. Dipl.oec. VSS Racunovoda 4
3. Antun Marié¢ 1962. Stolar SSS Domar 36
Marijana KV .
4. Cerkezovié 1982. kuhar SSS kuharica 19
5. Anica Soldo 1966. N KV osn. skola. spremacica 38
6. Marija Pavlovié 1970. kuhar SSS kuharica 17
7. Katica Luci¢ 1968. Obucar SSS spremacica 15
8. Katica Vrgoc 1970. SS SSS spremacica 12




2.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika $kole

2.2.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red.| Imeiprezime Razred Redi%na : Rad Dopunska Dodatna INA Ukupno Ostali Ti QJKUEN(SV -
broj uitelja st razrednika nastava nastava neposre. rad | poslovi| 'J6dN0|&odisnje
1. Tanja Suhorski 2.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
2. Gracijela Stiba 1.b,2.b,3.b,4.b 16 2 - 1 21 19 40 1400
3.| NataSa 3a 16 2 2 - 1 21 19 40 1400

Kovanovié
4. | Branka ¢&aié 4.a 15 2 1 1 1 21 19 40 1400
5. Marija Lucovié la 15 2 2 - 1 21 19 40 1400




2.2.2.Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Predaje ostali Ostali Ostali

Red Ime i Predmet koji razredjiml; Redovna | Izborna pOSIO\I/i poslovli poslovli Ukupno| Ostali JRUPNO

bro" prezime reda'eJ Razr.|5.a| 6.|7. |8.a nastava | nastava &l 13. ¢l €l. 56. [Dop.| Dod.| INA ne prad oslovi Tjedno | Godisnje

T uitelja predaj 8.b st.7.Pravil. | 5.5t7. | KU p.rad|p

1. | Dejan Hrvjezik | - w4 2 - 2 - 1| 25 15 | 40 | 1400
Ristié
Marina Likovna 1

2. Gvozdié kultura 2 N 6 ) ) ) 1 10 10 20 700

3. | Adrijana e g |- B I I T i 1 2l 1] 1] 23 | 17 | 40 | 1400
Rozdijevac

4, | Drago T.ZK | 2 s+ 4] 8 ; -1 n 6 17 595
Trojan

5. | Marina |\ tematika | - ++|+ ] 20 ; 2 | - | - | 22 18 | 40 | 1400
Murat

6. | Sama | Prirodai |+ +] 95 i -] - 95 | 6 | 16 | 543
Huber Biologija

7. | Marina o atika | - |+ o+ 4 16 3 - - 23 17 40 | 1400
BlaZevac

8. Slms? Geograf. - ++ | + 9,5 - - 05| - 10 4 14 490
Orac
Antun

% | Martalko | %K - R 2 - - -] - 2 2 4 140

10, | Marko 1\ onauk | 2 |+ |+ ; 20 - 2| 24 16 | 40 | 1400
Tetkié

17, | Sana Kemija | - R I S : -l -] s 4 | 10 | 280
Huber

1. | Tomislav Fizika - 4]+ 6 - N 6 4 10 350
Pavlovié
SnjeZana Tehnicka

13 Kolak kultura i N 5 - ) ) i 5 6 11 385

14, | Kristina oo naskig, | 2 |+ + - 12 -1 1| 16 16 | 32 | 1120
Pavlovié

15, | Dragan 1 poiiest | 2 |+ +] 10 - 1| -] 13 11 | 24 840
Boji¢

16. | AR Glagbenak. | - THY [ 6 1 -] - 7 5 12 420
PerSinovié¢




17.

Kristina
Lucovié

Engleski
Jezik

11

15

525

10



2.2.3.Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika $kole

Red Ime i prezime Radno Radno Rad sa Broj sati Broj sati
bro'. ra dpnika Struka miesto vrijeme | strankama t'e{jno godiSnjeg
) ) (od—do) | (od—do) | Y zaduZenja
. Dipl. uciteljica s
1, Katarina | o orog. iz pred. | ravnateljica | 7- 15 8-13 40 1744
Marjanovi¢ e
povijesti
Ruzica Sor¢ik | Prof. pedagogije i
2 Nestié hrv.j i knjizevnosti | Ped3999 8-14 8-14 40 1308
Dipl. knjiznicar i
3. Kata Petrovié prof. hrv,j. i knjizniCar 8-14 - 20 884
knjizevnosti
2.2.4.Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
. . Radno s e -
Red. Ime i prezime Radno . Broj sati |Broj sati godi$njeg
. . Struka - vrijeme . . .
broj radnika mjesto tjedno zaduZenja
(od — do)
1. Marko Josipovié¢ Pravnik tajnik 7-15 40 1792
2. Gojko Soldo Ekonomist racunovoda | 7-15 40 1744
3. Antun Marié stolar domar » 40 1744
4, Anica Soldo spremadica v 40 1744
5. Marija Pavlovi¢ kuhar kuharica | 8-10,24 12 552
6. Marija Pavlovié sprem.PS 1102%% 10 460
7. Katica Vrgoc sprem.PS 7-10.36 18 828
6. Katica Vrgo¢ Spremac. | 10.37-15 22 12155
7. Marijana Kuhar kuharica | 8-11,30 34 1502,8
Cerkezovié¢
9. Kata Lucié¢ Spremac. 7-15 40 1768

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Razredna i predmetna nastava rade svakim danom prije podne s pocetkom u 8,00 sati.
U podrucnoj skoli je jedan kombinirani razredni odjel i radi svakim danom u prvoj smjeni.
Ucitelji svakodnevno dezuraju po utvrdenom rasporedu dezurstava.

11




3.2. Godis$nji kalendar rada

Blagdani i
Mjesec Broj dana neradni Dan $kole, grada, opéine, Zupe, $kolske priredbe...
radnih | nastavnih dani
IX. 21 16 6.9. - Dan Opcine
1. 31.10. - jesenski odmor ucenika
OBRAZOVNO X. 23 23
RAZDOBLJE 01.11. - blagdan Svih svetih
od 9. 9. 2024. — 18.11. - Dan sjecanja na zZrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja
23.12 2024. XI. 19 19 2 na zrtvu Vukovara
XII. 20 15 2 23.12.2024. — 6. 1. 2025. - zimski odmor ucenika (1.dio)
UKUPNO L. polugodiste 83 73 4
I 21 19 2 6.1. - Sveta tri kralja
. 20 15 24.2. - 28.2. - zimski odmor ucenika (2.dio)
2. Il. 21 21
OBRAZOVNO - ..
RAZDOBLJE V. 21 19 1 17.4. - 21.4. - proljetni odmor ucenika
od 06. 1. 2025.- V. 20 19 2
13.6. 2025. 19.6. - Tijelovo
VI. 20 10 1 16.6. - zapocinje ljetni odmor ucenika
VII. 23 -
VIII. 19 -
UKUPNO II. polugodiste | 165 103 7
SVEUKUPNO 248 176 11

DrZzavni praznici i
blagdani

1.11. Svi sveti

18.11. Dan sje¢anja na
Zrtve Domovinskog rata i
Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara

25. 12. Bozié¢

26. 12. Sveti Stjepan
1.1. Nova godina

6.1. Sveta tri kralja

20. 4. Uskrs

21. 4. Uskrsni
ponedjeljak

1. 5. Praznik rada

30.5. Dan drZavnosti
19.6.Tijelovo

22.6.Dan antifaSisticke
borbe

5.8. Dan pobjede i
domovinske zahvalnosti
15. 8. Velika Gospa

12



3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

L - A Prehrana Putnika Ime i prezime
Razred ucenika djve.voj_ ponavljaca primjerent O.b“k . 3do | 6do razrednika
Cica Skolovanja uZina | objed
5km | 10 km
l. 11 3 - - 11 - -- - Marija Lucovié
I.P§ 1 1 - - 1 - - - Gracijela Stiba
1. 12 4 - - 12 - - - Tanja Suhorski
. P§ 3 2 - - 3 - - - Gracijela Stiba
. 5 2 - 2 5 - - - Natasa Kovanovié
I11. P§ 1 1 - - 1 - - - Gracijela Stiba
IV. 7 4 - 1 7 - - - Branka Cai¢
IV. P§ 2 - - - 2 - - - Gracijela Stiba
UKUPNO [.-1V. 42 17 - 3 42 - - -

V. 14 8 - 1 14 - - - Kristina Pavlovié
VI. 6 5 - 1 6 - - - Marina Gvozdié¢
VII. 10 2 - - 10 - - 2 Dragan Boji¢

VIl a 7 0 - 3 7 - - 1 Marko Tetkié
VIIIl. b 7 3 - 2 7 - - 2 Drago Trojan
UKUPNO 44 -
V. - VIIL. a4 18 . ! ) >
UKUPNO 86 -
L -VIIL 86 35 - 10 - 5

13



3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po Ukup
RjeSenjem odreden oblik rada I I m v v VI VII. ;/I 1. V:JII. _
o SN R N B -T2
Model individualizacije ¢l. 5.
Prilagodeni program ¢l. 6. ) i 2 1 ! ) i 3 1 8
UKUPNO - - 2 1 1 1 - 3 2 10




4. TYJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA U SKOLI

4.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete u skoli

1.i1. PS 2. 3. 4.i4.PS 5. 6. 7. 8. Ukupno
H.j. 10/350 10/350 10/350 | 10/350 5/175 5/175 4/140 4/140 | 58/2146
Lik. k. 2/70 2/70 2/70 2/70 1/35 1/35 1/35 1/35 12/444
Gl. k. 2/70 2/70 2/70 2/70 1/35 1/35 1/35 1/35 12/444
Eng. j. 4/140 4/140 4/140 4/140 3/105 3/105 3/105 3/105 | 28/1036
Matem. | 8/280 8/280 8/280 8/280 4/140 4/140 4/140 4/140 | 48/1776
Pr.idr. | 4/140 4/140 4/140 6/210 18/666
Priroda 1,5/52,5 | 2/70 3,5/129,5
Biol. 2/70 2/70 4/148
Kemija 2/70 2/70 4/148
Fizika 2/70 2/70 4/148
Povijest 2/70 2/70 2/70 2/70 8/296
Geograf 1,5/52,5 | 2/70 2/70 2/70 7,5/277,5
Teh. k. 1/30 1/30 1/30 1/35 4/148
T.ZK. 6/210 6/210 6/210 4/140 2/70 2/70 2/70 2/70 30/1110
Inform. 2/70 2/70 4/140
Ukupno | 36/1260 | 36/1260 | 36/1260 | 36/1260 | 23/805 | 25/875 | 26/910 | 26/910 | 245/9057

4.2.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave

Plan izborne nastave u $kolskoj 2024./2025. godini

Nastavni predmet Razred Broj Broj sati Ucitelj-voditelj
ucenika godisSnje
Vieronauk 1.-8. 81 70 Marko Tetki¢
7.-8.
Informatika 1.-4. 81 70 Marina Blazevac
Njemacki jezik 4.-8. 54 70 Kristina Pavlovié

4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

15



1ZBORNA NASTAVA VJERONAUKA

Ime i prezime uditelja: Marko Tetkié¢

Razred Planirani broj ucenika Broj sati tjedno Broj sati godiSnje
1i1.PS 12 4 140
2.12.PS 15 2 70
3.13.PS 6 2 70
4.14PS 9 4 140
5. 14 2 70
6. 6 2 70
7. 10 2 70
8. alb 14 2 70
1.-8. 86 20 700

4.2.1.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika /njemacki j.

IZBORNA NASTAVA NJEMACKOG JEZIKA

Ime i prezime uditelja: Kristina Pavlovi¢

Razred Planirani broj u¢enika Broj sati tjedno Broj sati godis$nje
4. 7 2 70
5. 14 2 70
6. 6 2 70
7. 10 2 70
8.aib 14 2 70
UKUPNO 51 10 350

4.2.1.4. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

IZBORNA NASTAVA INFORMATIKE

Ime i prezime ucitelja: Marina BlaZevac

Razred Planirani broj ucenika Broj sati tjedno Broj sati godiSnje
1i1.PS 12 2+2 140
2.12.PS 15 2+2 140
3.13.PS 6 2 70
4.14.PS. 9 2 70
7. 10 2 70
8. 14 2 70

16




UKUPNO 66 16 560

4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine mijenjati. Grupa se
formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

- Plan dopunskog rada u $kolskoj godini 2024./2025.

Razred Nastavni predmet Planlr?nl-brOJ BFOsta.tI Uditelj-voditelj
uCenika godiSnje
1 Mﬁjg@fﬁkw 3.5 70 | Marija Lucovié
Matematika/ . .
2. Hrvatski j. 3-5 35 Tanja Suhorski
3. MHart\?;?:E:Ija/ 5 35 Natasa Kovanovié¢
Matematika/ _y
4. Hrvatski |. 5 70 Branka ¢ai¢
1.2.3.4.P%. Hrvatski jezik 2 35 Gracijela Stiba
1;,2.,3.,4.PS Matematika 2 35 Gracijela Stiba
0o 3! Engleski jezik 23 35 Kristina Lucovié
6.,7.,8.a/b Engleski jezik 3-5 70 Adrijana Rozdijevac
5.,6.,7.,.8.a/b Hrvatski jezik 20 35 Dejan Risti¢
5.16. Matematika do 10 35 Marina Murat
7.18. Matematika do 10 35 Marina Murat
UKUPNO 72 490

4.2.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

—  Plan dodatnog rada u skolskoej godini 2024./2025.

Razred Nastavni predmet | Planirani broj | Broj sati Ucitelj-voditel]
ucenika godiSnje
2. Hrvatski jezik 6 35 Natasa Kovanovi¢
3. Hrvatski jezik 3-5 35 Branka Cai¢
7. Povijest 2 70 Dragan Boji¢
5.-8. | Geografija 2 17 Sinis$a Orac
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\ 6.i 8. | Engleski j. 5-7

35

Adrijana Rozdijevac |

UKUPNO 23

192

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNIKA I OSTALIH

RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

Ravnatelj ¢e obavljati poslove svoga radnog mjesta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli i drugim propisima. Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama,

ravnatelj kao stru¢ni voditelj obavlja osobito sljedece poslove:

1. poslovi planiranja i programiranja

2. poslovi organizacije i koordinacije rada

3. pracenje realizacije planiranog rada Skole

4. rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole

5. rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i roditeljima

6. administrativno - upravni i raunovodstveni poslovi

7. suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama

8. strucno usavrsavanje

9. ostali poslovi ravnatelja iz domene rada.

7 Vrijeme Potreban
SADRZAJ RADA ostvarivanja broj sati
1.POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 300

3.1. Izrada Godisnjeg plana 1 programa rada Skole VI-IX 32
3.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI—IX 10
3.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikula VI-—IX 16
3.4. Izrada skolskog kurikuluma VI-—IX 40
3.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X 24
3.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI 24
3.7. Prijedlog plana i zaduzenja ucitelja VI- VI 24
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3.8. lzrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX—-VI 20
3.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—-VI 32
3.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 32
3.11. Planiranje nabave IX-VI 16
3.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 20
3.13. Ostali poslovi IX—VIII 10
2.POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 292
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole u sljede¢oj $k. godini VI- VI 32
2.2. Izrada GodiSnjeg kalendara rada Skole VI - IX 12
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI—IX 40
2.4. Organizacija i koordinacija e Skole IX — VI 16
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI 16
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uCenika IX-VII 16
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uenika IX-VI 16
2.8. Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta 1 ekskurzija IX-VI 32
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela §kole IX-VIII 40
2.10. Organizacija i koordinacija upisa uéenika u 1. razred OS IV -VII 16
2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX—-VI 24
2.12. Ostali poslovi IX - VIII 16

19




3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 170
B.1. Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 32
B.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIli Vi 32
B.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim IX _ V| 39
suradnicima i pripravnicima

B.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 24
B.5. Pracenje i koordinacija rada administrativno-tehnicke sluzbe IX—VIII 16
B.6. Pracenje i koordinacija rada e-Matice i e-Dnevnika IX—VIII 16
B.7. Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VIII 10
B.8. Ostali poslovi IX—-VIII 8
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 172
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX-VIII 40
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX-VIII 16
4.3. Ostali poslovi IX—VIII 16
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I 154
RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uéiteljima i suradnicima IX - VIII 40
5.2. Pracenje rada uCenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX-VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 32
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX—VIII 24
[5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—VIII 16
[5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VIII 16
[5.7. Ostali poslovi IX - VIII 10
6. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI 200
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX—VIII 32
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX—VIII 16
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX—-VIII 16
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX—VIII 24
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VIII 16
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX—VIII 16
6.7. Rad 1 suradnja s raCunovodom skole IX-VIII 32
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - 1X 16
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX-VIII 16
6.10. Ostali poslovi IX - VIII 16
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 220
7.1. Predstavljanje Skole IX-VIII 24
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—VIII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—VIII 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX - VIII 8
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VIII 16
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini IX—VIII 8
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX—VIII 16
7.8. Suradnja s osniva¢em IX-VIII 8
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX - VIII 8
7.10. Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX - VIII 8
7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—VIII 8
7.12. Suradnja s Crvenim krizem IX-VIII 8
7.13. Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 20
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7.14. Suradnja s Zupnim uredom IX—-VIII 8
7.15. Suradnja s drugim osnovnim i srednjim Skolama IX-VIII 16
7.16. Suradnja s turistiCkim agencijama IX—VIII 8
7.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX—VIII 4
7.18. Suradnja s udrugama IX—VIII 6
7.19. Ostali poslovi IX—VIII 6

8. STRUCNO USAVRSAVANJE 180
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 16
8.2. Stru¢no usavr§avanje u organizaciji ZSV-a,Mzos-a,Az00-a,Huro$-a IX-VI 60
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih udruga IX-VI 16
8.4. Pra¢enje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 72
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI 16

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 80
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI 32
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 48

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1744

Poslovi ravnatelja ostvarivat ¢e se tijekom godine kako slijedi:

Vrijeme | SADRZAJ RADA Rlanirani i asija
broj sati
168
Rujan 1| Pocetak skolske i nastavne godine — priprema i kontrola svih

N

=

taCunovod

oditelja i S

-

relevantnih ¢cimbenika potrebnih za pocCetak rada (prostor, oprema,
raspored...)

2. Analiza sa stru¢nim suradnicima i uciteljima odgojne situacije u $koli
na pocetku skolske godine (ucenici: brojno stanje, izborna nastava,
prehrana, uéenici s posebnim potrebama, socio-ekonomski status
ucenika,...)

3. Analiza potreba i nabavke potrebne didakticke opreme uditeljima i
stru¢nim suradnicima, ...

4. Dogovor sa stru¢nim suradnicima o donoSenju Skolskog kurikuluma

5. Usuglasavanje s uditeljima o donosenju Skolskog kurikuluma

6. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikula i godi$njeg plana i programa
rada

7. Dogovori, upute oko pripreme sjednica razrednih vijeca 1 sudjelovanje
na njima

8. Pripremanje i odrzavanje sjednice tima za kvalitetu

9. Dogovori s uciteljima i stru¢nim suradnicima o pripremama za pocetak
nastavne godine

10.Razgovori sa svim radnicima glede pocetka rad, oc¢ekivanja,

adaca, uputa,

11.Prijam ucenika prvog razreda i njihovih roditelja
12.Sudjelovanje u pripremi i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeca
13.Sudjelovanje u pripremi i odrzavanju sjednice Vije¢a ucenika
14.Zajednicko planiranje sa tajnikom i voditeljem

stva
15.Sudjelovanje u pripremi i odrzavanje sjednice Vijeca

kolskog odbora

16.Sudjelovanje u izradi i izrada programa stru¢nog usavrsavanja
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bohvale, ..

kurikuluma ( utvrdivanje stanja, otklanjanje eventualnih propusta i nedostataka,

2. Razgovori sa struénim suradnicima o stanju nastave, provodenju
inovacija, provodenju programa rasterecenja ucenika, rad ucenika
s posebnim potrebama,...

3. Sudjelovanje u analizi i zajedni¢kom planiranju

4. Razgovori s uciteljima o postignu¢ima i ostvarivanju programa s
posebnim osvrtom na provodenje programa rasterec¢ivanja uc¢enika

5. Rad napoboljsavanju sustava funkcioniranja odgojno-obrazovnog
procesa po shemi: planiraj-ucini- provjeri-usavrsi

6. Uocavanje stanja nastave kroz prisustvovanje na nastavi, razgovora
o odrzanoj nastavi, ostvarivanju cilja i nacela, ...

7. Priprema i odrzavanje sjednice tima za kvalitetu

8. Rad na provodenju odluka, zakljucaka, ...

9. Koordinacija rada i nadzor

10. Suradnja s roditeljima ucenika

11. Pripremanje materijala za sjednice i njthovo odrzavanje

12. Skrb o pedagoskoj dokumentaciji i vodenje osobne

dokumentacije

rijeme | SADRZAJRADA Planirani . i;acija
broj sati
17.Koordinacija svih poslova
18.Suradnja sa ustanovama izvan Skole
19.Kontrola poslova ucitelja koji su trebali biti obavljeni na pocetku
nastavne i Skolske godine ( pedagoska dokumentacija i evidencija, e-
matica, mati¢na knjiga, planiranje,...)
20.0sobno stru¢no usavrsavanje
21.0stali poslovi
176
Listopad | 1. Analiza ostvarivanja godi$njeg plana i programa rada Skole i $kolskog
kurikuluma
2.Sagledavanje stanja nastave ( prisustvovanje na nastavi, rad s
uciteljima pocetnicima, pracenje i analiza rada kao i rezultata, pracenje
programa rasterecenja ucenika,analiza inovacija, ...)
3.Razgovor i suradnja sa struénim suradnicima na planu ostvarivanja
ciljeva i zadaca, rastere¢enju ucenika, otklanjanju uzroka
preoptereéenja ucenika,...
4.Savjetodavni rad 1 razgovori s uciteljima o ostvarivanju zadaca
5.Razgovori i suradnja s tajnikom i voditeljem racunovodstva
6.Pracenje pravnih propisa
7.Rad na provodenju odluka, zakljucaka, ...
8.Koordinacija rada i nadzor
9.Rad s roditeljima i ucenicima- Vijece roditelja i Vijece
ic¢enika
10.Sudjelovanje u rada stru¢nih organa i organa upravljanja
| 1.Pracenje propisa i zakonitosti rada
12.0sobno stru¢no usavrSavanje
13.0Ostali poslovi
160
Studeni | 1. Analiza ostvarivanja godi$njeg plana i programa rada i skolskog
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Planirani

aktivnosti

\Vrijeme SADRZAJ RADA . < " Realizacija
broj sati
13. Rad s uCenicima
14. Uvid i analiza financijskog poslovanja, razgovori s raCunovodom
15. Suradnja s ustanovama izvan Skole
16. Osobno stru¢no usavrSavanje
17. Ostali poslovi
168
Prosinac [L. Razgovori s uciteljima s ciljem ocjene ucinaka nastave, primjene
pozitivnih propisa, otklanjanju eventualnih propusta
2. Analiza godiSnjeg plana i programa, kako se ostvaruje skolski
kurikulum. Smjernica za daljnji rad
3. Pracenje rada i nadzor
. Suradnja sa stru¢nim suradnicima u cilju unapredivanja odgojno-
obrazovnog rada
5. Pripremanje pokazatelja za ocjenu ostvarenja godiSnjeg plana i
programa rada Skole i Skolskog kurikuluma
6. Sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeca
7. Pripremanje materijala i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeca
8. Ocjena stanja materijalnih uvjeta
0. Pripremanje materijala za odrzavanje sjednica i1 sudjelovanje u
njihovu radu
10. Administrativni i strucni poslovi
11. Suradnja s ustanovama izvan Skole
12. Koordinacija rada i nadzor
13. Kontrola izvrSenja godiSnjeg plana i programa
14. Suradnja sa stru¢nim radnicima
15. Rad na financijskom izvjestaju i planu za narednu godinu
16. Osobno stru¢no usavrSavanje
17. Ostali poslovi
Sije€anj [L. Rad na ocjeni rada Skole u prvom obrazovnom razdoblju. 160
Koordinacija rada Tima za kvalitetu
2. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima, rad na zajedni¢kom
planiranju, suradnja sa stru¢nim radnicima
3. Nadzor svih poslova znac¢ajnih za rad
4. Pripremanje pocetka nastave u drugom obrazovnom razdoblju
b. Rad na provodenju zakljucaka, odluka, ...
6. Kontrola izvrsenih zadaca ucitelja i strucnih suradnika, razgovori i
preporuke za daljnji rad
7. Pripremanje materijala i odrzavanje sjednice tima za kvalitetu
8. Sudjelovanje na sjednici Vije¢a ucenika
0. Pripremanje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeca
10. Pripremanje materijala i odrzavanje sjednica Vijeca roditelja 1
Skolskog odbora
11. Suradnja s ustanovama izvan Skole
12. Osobno stru¢no usavrsavanje
13. Pracenje propisa
14. Ostali poslovi
Veljaca 160
1. Pracenje ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada i Skolskog
kurikuluma
2. Snimanje rada i organizacije s ciljem uocavanja poteskoca i
poboljsanja rada
3. Posjeti nastavi s ciljem sagledavanja moguénosti ucenika,
provodenja integracija, korelacija, inovacija,...
4. Sudjelovanje u zajednickom planiranju Tjedna izvannastavnih
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Planirani

\Vrijeme SADRZAJ RADA %" Realizacija
broj sati
b.  Razgovori o nastavi i prijedlozi za daljnji rad
6. Suradnja s pedagoginjom s ciljem unapredivanja rada,
ostvarivanja prilagodenih programa
7. Individualni razgovori s u¢enicima i njihovim roditeljima
8. Rad na izvrSavanju odluka, rjeSenja i zakljucaka
0. Rasprava na timu za kvalitetu o stanju odgojno-obrazovnog i
drugog rada u skoli
10. Pripremanje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeca
11. Upravni i administrativni poslovi
12. Suradnja sa stru¢nim radnicima
13. Kontrola i nadzor
14. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju natjecanja ucenika
15. Suradnja s ustanovama izvan Skole
16. Strucno usavrSavanje
17. Ostali poslovi
OZujak 184
Pracenje 1 analiza ostvarivanja godi$njeg plana i programa rada
Skole i skolskog kurikuluma
2. Pracenje napredovanja ucenika
3. Razgovori s uciteljima i stru¢nim suradnicima
/. Ostvarivanje programa razrednika
5.  Pripremanje i odrzavanje sjednice tima za kvalitetu
6. Pripremanje za vanjsko vrednovanje obrazovnih postignuca
7. Uvid u stanje nastave
8. Pripremanje i odrZavanje sjednice Uciteljskog vijeca
0. Savjetodavni rad s uciteljima
10. Kontrola i nadzor rada
11. Upravni i administrativni poslovi
12. Strucni poslovi na unapredivanju rada skole
13. Suradnja s ustanovama izvan Skole
14. Rad na provodenju odluka, rjeSenja i zaklju€aka
15. Stru¢no usavrSavanje
16. Pracenje propisa
17. Ostali poslovi
Travanj 168
Pripremanje relevantnih pokazatelja o radu skole i obrada s ciljem
unapredivanja rada
2. Razgovori i suradnja s uciteljima na planu ostvarivanja skolskog
kurikuluma
3. Razgovori i suradnja sa struénim suradnicima u cilju ostvarivanja
godis$njeg programa i Skolskog kurikuluma
. Suradnja sa stru¢nim radnicima
5. Sagledavanje uspjeha ucenika, uocavanje napredovanja ucenika s
teSkocama u razvoju
6. Sagledavanje stanja materijalnih uvjeta i rad na otklanjanju
eventualnih propusta
7. Pripremanje sjednica UV i RV i rad u njima
8.  Administrativni i upravni poslovi
0. Suradnja s ustanovama i organizacijama izvan skole
10. Razgovori s u¢enicima i njihovim roditeljima
11. Koordinacija i nadzor
12. Osobno stru¢no usavrsavanje
13. Ostali poslovi
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160

Svibanj [L.  Administrativni i upravni poslovi
2. Analize uspjeha ucenika, izostanaka, ostvarivanja programa
dodatnog rada, dopunske nastave, izvannastavnih programa
3. Ocjena ostvarivanja godiSnjeg plana i programa rada skole i
Skolskog kurikula
. Razgovori s u€iteljima i stru¢nim suradnicima u cilju
poduzimanja potrebnih mjera za otklanjanje uocenih propusta i
postizanje ocekivanih rezultata
5. Sudjelovanje u zajedni¢kom planiranju
6. Pomo¢ uliteljima i razrednicima u rjeSavanju eventualnih
problema
7. Suradnja sa stru¢nim radnicima
8. Kontrola i koordinacija rada
0. Rad na prikupljanju materijala za planiranje nove Skolske
godine
10. Rad s u€enicima i njihovim roditeljima
11. Suradnja s ustanovama izvan $kole
12. Osobno stru¢no usavrSavanje
13. Ostali poslovi
. 136
Lipanj [L. Pripremanje zavrsetka nastavne godine
(upute, razgovori, pripremanje razli¢itih materijala, ...)
2. Kako smo zavrsili odgojno-obrazovni rad, analiza provedbe,
utvrdivanje smjernica za rad u sljede¢oj skolskoj godini.
3. Pomoc¢ uciteljima u ostvarivanju zadaca
/. Organizacija dopunskog rada
5. Prikupljanje potrebnih podataka za zaduzenja ucitelja u
neposrednom odgojno-obrazovnom radu u narednoj godini,
snimanje stanja i moguénost zaduzivanja
6. Organizacija i provodenje upisa djece u prvi razred
7. Pripremanje materijala i sudjelovanje na sjednicama
8.  Administrativni i upravni poslovi
Q. Razgovori s ucenicima
10. Kontrola to¢nosti podataka u e-Matici, e-Dnevniku
11. Suradnja s stru¢nim suradnicima u cilju ocjene ostvarenja
programa rada Skole 1 Skolskog kurikula 1 prijedloga za daljnji
rad
12. Organizacija poslova s ciljem uspjeSnog zavrSetka nastavne
godine - nabavka potrebne dokumentacije, formiranje razli¢itih
povjerenstava
13. Analiza postignuéa i nove zadace i smjernice
14. Suradnja sa stru¢nim suradnicima- knjizni¢arka
15. Pripreme i organizacija poslova koje ¢e se ostvarivati tijekom
srpnja i kolovoza
16. Rad na prijedlogu godiSnjeg plana i programa i Skolskog
kurikula za sljede¢u Skolsku godinu
17. Suradnja s ustanovama izvan Skole
18. Osobno stru¢no usavrSavanje
19. Ostali poslovi
A8
Srpanj [L. Priprema izvjesce o radu $kole , ocjena rada, smjernice za
daljnji rad
2. Suradnja sa stru¢nim radnicima
3. Organizacija svih poslova koji ¢e se obavljati tijekom ljeta
1. Nabava materijalnih sredstava i dr.
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5.0Ostali poslovi

Kolovoz
1.
2.
3.

ook

== © o0
oo

Administrativni i upravni poslovi

Organizacija polaganja popravnih ispita

Organizacija svih poslova potrebnih za uspjesan pocetak nove
Skolske godine

Priprema sjednica i njihovo odrzavanje: UV, VR
RjeSavanje kadrovskih pitanja (visak, manjak, ...)
Razgovori s uciteljima, stru¢nim suradnicima i stru¢nim
suradnicima

Kontrola i koordinacija rada )

Podnosenje izvjesc¢a Uciteljskom vijeéu i Skolskom odboru
Suradnja s ustanovama izvan Skole

Administrativni i upravni poslovi

Ostali poslovi

56

1744

Soljani, 7.10.2024. godine

Ravnateljica skole:
Katarina Marjanovi¢

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA 3k.god.

2024./2025.
SADRZAJ RADA VRIJEME PREDVIDENI
REALIZACIJE SATI
1. Pripremanje $kolskih odgojno-obrazovnih rujan, listopad,
programa i njihova realizacija kontinuirano
1.1 Organizacijski poslovi — planiranje rada
Skole i nastave
Izrada godis$njeg plana i programa pedagoga rujan 2024.
utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, rujan 2024.
podrucja unapredenja rada nakon obavljene
KREDA analize
Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa | rujan 2024.
Skole

26



Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

rujan 2024.

Planiranje i programiranje strunog usavrsavanja
ucitelja

rujan, 2024.

Sudjelovanje u koristenju e-dnevnika

kontinuirano

Planiranje projekata i istrazivanja

rujan, listopad

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s
ucenicima s posebnim potrebama

rujan, listopad

Planiranje pra¢enja napredovanja ucenika

kontinuirano

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

rujan 2024.

Planiranje i programiranje profesionalne
orijentacije

rujan 2024.

Planiranje i1 programiranje prac¢enja i unapredivanja
nastave

kontinuirano

Izrada Skolskog preventivnog programa

rujan 2024.

Izrada Skolskog razvojnog plana

rujan 2024.

ukupno sati:

130
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2. POSLOVI NEPOSREDNOG
SUDJELOVANJA U ODGOJNO-
OBRAZOVNOM PROCESU

2.1 Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

Suradnja s djelatnicima predsSkole i vrtic¢a

kontinuirano, od
listopada 2024. do
lipnja 2025.

Predavanje za roditelje predskolaca na temu:
Razvojne sposobnosti djeteta predskolskog uzrasta

ozujak 2025.

Organizacija posjeta buducih ucenika skoli,
prisustvovanje aktivnostima u skoli

kontinuirano,
tijekom cijele
nastavne godine

Radni dogovor povjerenstva za upis, priprema
materijala

travanj 2025.

Utvrdivanje zrelosti djece za Skolu-testiranje

travanj, svibanj
2025.

Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda

kolovoz 2025.

2.2 Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog
rada

Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-
razgovori nakon uvida

tijekom godine

Hospitacije kod svih ucitelja

od studenog 2024.
do travnja 2025.

Pracenje ocjenjivanja uc¢enika, ponaSanje
ucenika,rjeSavanje problema u razrednom odjelu

tijekom godine

Pedagoske radionice 1 projekti (priprema 1
realizacija),

-realizacija Skolskog preventivnog programa,
projekta Jacanje socijalnih i emocionalnih vjestina,
u sklopu projekta Abeceda prevencije,
obiljezavanje dana Sjecanja na zrtve Vukovara, rad
u Vijecu ucenika — realizacija njihovog projekta,
obogaceni rad sa darovitim uc¢enicima kroz project
Mali etnolozi

tijekom godine
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2.3 Rad s ucenicima s posebnim potrebama

Identifikacija ucenika s posebnim potrebama

tijekom godine

Sudjelovanje u timskoj procjeni za odredivanje

tijekom godine
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primjerenog oblika ponasanja

Savjetodavni rad s roditeljima obzirom na
specificnu razvojnu teskocu

tijekom godine

Savjetodavni rad s uciteljima o pruzanju
adekvatnog pristupa u radu

tijekom godine

Pracenje rada ucenika 1 njegovih odgojno-
obrazovnih postignuca

tijekom godine

Rad s pojedinim odjelima na integraciji i
socijalizaciji ucenika s posebnim potrebama

tijekom godine

Savjetodavni rad s osobnim asistentom u nastavi,
pracenje njegova rada, suradnja s roditeljima-

tijekom godine

Rad s u€enicima koji dozivljavaju neuspjeh u
ucenju- pruzanje individualne pomoci u
savladavanju nastavnog gradiva

tijekom godine

Rad s odjelima sa narusenim medusobnim
odnosima u razredu -savjetodavni rad s
razrednikom, uc¢enicima i u€iteljima,roditeljima;
provodenje ped. radionica s ciljem prevencije 1
otklanjanja nepozeljnih ponasanja te ucenja
socijalnih vjestina, poStivanja pravila, vjeStine
sluSanja 1 komunikacije i dr.

tijekom godine

2.4 Savjetodavni rad i suradnja

Savjetodavni rad s u¢enicima-grupni i individualni

tijekom godine

Vijece u€enika- vodenje, koordinacija

tijekom godine

Savjetodavni rad 1 suradnja s uciteljima

tijekom godine

Suradnja s ravnateljem

tijekom godine

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi,
lije¢nici, soc. radnici, psihijatri...

tijekom godine

Suradnja sa Domom zdravlja,

tijekom godine
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Hrvatkim zavodom za socijalni rad, Podru¢ni ured
Zupanja i Podruéni ured Vinkovci, sa PGP
Vrbanja, MUP-om, lokalnom zajednicom,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, Ministarstvom,
Zavodom za javno zdravstvo

2.5 Profesionalno usmjeravanje i informiranje
ucenika

Suradnja s uciteljima i razrednicima na poslovima
profesionalne orijentacije

studeni-lipanj

Realizacija plana neposrednih aktivnosti na
podrucju profesionalne orijentacije

od sije¢nja do lipnja

2025.

Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja

svibanj, lipanj
2024.

Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada
podataka

tijekom drugog
polugodista

Testiranje sposobnosti u¢enika-psiholog Zavod za
zaposljavanje

ozujak i travanj
2025.

Individualni savjetodavni razgovori s u¢enicima o
upisu u SS

tijekom godine

Savjetodavni razgovori s roditeljima

tijekom godine

Vodenje dokumentacije o PO

tijekom godine

2.6 Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

Suradnja na realizaciji preventivne zdravstvene
zastite

tijekom godine

Skrb o u€enicima ,korisnicima socijalnih programa

tijekom godine

Pomo¢ ucenicima u ostvarivanju prava

tijekom godine

Upoznavanje i pracenje uéenikovih socijalnih
prilika- suradnja s predstavnikom nadzora nad
obitelji

tijekom godine

Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u
podruc¢ju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici ( Hrvatski zavod za socijalni rad,
Skolska medicina, Zavod za javno zdravstvo)

tijekom godine
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2.7. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole
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Rad u stru¢nim vije¢ima razredne i predmetne
hastave

tijekom godine

Rad u UV

tijekom godine

Rad u stru¢nom povjerenstvu za dopunski nastavni
rad, popravne, predmetne i razredne ispite

svibanj-kolovoz

Rad u stru¢nom povjerenstvu Skole za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta te odredivanje
primjerenog oblika Skolovanja

tijekom godine

2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa
kulturnog i javnog djelovanja Skole

ukupno sati: 770
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH
REZULTATA
3.1 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
Analiza odgojno -obrazovnih rezultata na kraju sijeanj 2025.
prvog obrazovnog razdoblja
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju srpanj 2025.
nastavne godine
3.2 Istrazivanja u funkciji pobolj$anja odgojno-
obrazovnog rada
Izrada projekta i provodenje istrazivanja rujan, listopad
2024., srpanj 2025.
Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja listopad 2024. i
srpanj 2025.
Primjena spoznaja u funkciji unapredivanja rada tijekom Skolske
godine
Vrednovanje i samovrednovanje rada sudionika tijekom Skolske
odgojno-obrazovne djelatnosti godine
ukupno sati 130

4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA
ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U
SKOLI
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4.1 Strucno usavrSavanje pedagoga
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Pracenje strucne literature 1 periodike

tijekom godine

Stru¢no usavrsavanje u skoli, UV, aktivi

tijekom godine

7SV struénih suradnika-sudjelovanje, predavanja

tijekom godine

Stru¢no-konzultativni rad sa sustru¢njacima

tijekom godine

UsavrSavanje u organizaciji MZOS, AZOO i
ostalih institucija

tijekom godine

4.2. Strucno usavrsavanje ucitelja

Koordinacija stru¢nog usavrSavanja u $koli i izvan
nje

tijekom godine

OdrZavanje predavanja za ucitelje

tijekom godine

Rad s uciteljima-pripravnicima

po potrebi, tijekom
Skolske godine

Rad sa struénim suradnicima i uciteljima
pripravnicima- sudjelovanje u radu povjerenstva za
staZiranje

po potrebi, tijekom
godine

ukupno sati:

130

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

5.1.1.Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave
stru¢ne 1 druge literature, sudjelovanje u
informiranju i predstavljanju novih struénih izdanja

tijekom godine

5.1.2. Unapredivanje rada ¢itanjem strucne
litarutere

tijekom godine

5.2. Dokumentacijska djelatnost

Pregled uciteljske dokumentacije — evidencije o
predanoj pedagoskoj dokumentaciji 1 vodenju iste u
e-dnevniku

rujan,
prosinac/sijecanj,
lipanj

Hospitacije uciteljima i pripravnicima

Vodenje dokumentacije o u€enicima i roditeljima

tijekom godine

Vodenje dokumentacije o radu

tijekom godine
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ukupno sati:

130

6. OSTALI POSLOVI

Nepredvideni poslovi

tijekom godine

ukupno sati

18

ukupno sati godiSnje:

1308
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Osnovna skola Josip Kozarac Soljani

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE
ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

KNJIZNICARKA: Kata Petrovié
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GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA
OS Josip Kozarac SOLJANI

Nositelj programa rada je stru¢ni suradnik knjizni¢ar koji ¢e knjiznicu uc€initi kulturnim sredistem Skole i jezgrom odgojno-obrazovnog procesa.
Knjizni€ar ostvaruje program rada u suradnji s u€iteljima, nastavnicima, ostalim stru€nim suradnicima, ravnateljem, roditeljima i ustanovama koje
se bave odgojem i obrazovanjem djece. On provodi kontinuirani program pouc€avanja i osposobljavanja u¢enika za samostalni rad na izvorima
informacija i znanja te poti€e uporabu knjiga i drugih informacijskih medija u knjiZnici. Posjeduje znanje i vjeStine potrebne za pruzanje informacija
i rjeSavanje informacijskih problema kao i stru¢nost za koristenje razlicitih izvora, kako tiskanih tako i elektronickih.

ZADACE SKOLSKE KNJIZNICE

- razvijati kod u€enika ljubav prema knjizi kao izvoru znanja

- stvoriti od uCenika Citatelja i omoguciti mu prostor za samostalni rad u knjiznici

- uceniku stvoriti uvjete za u€enje, olakSati mu proces ucenja i snalazenja u moru informacija

- osigurati mu prostor za rad u knjiznici izvan redovne nastave kroz izvannastavne aktivnosti vezane uz knjiznicu (radionice; literarne,
likovne, stvaralacke..., pomoc u knjiznici)

- osigurati mu i dati na uporabu sve izvore informacija

- objasniti mu znacaj i nacin koriStenja razli€itih izvora znanja

- upucivati u€enika u tehnike i metode samostalnog istrazivackog rada

- pouciti ih kako samostalno obraditi zadanu temu, napisati referat

- poticati kod u€enika kreativnost i inventivnost

- razvijati kod u€enika svijest o vrijednostima nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti i znanosti te vrijednosti multikulturalnosti

- promicati prava djeteta kroz program rada knjiznice

- od knijiznice stvoriti okruZje za razonodu i u€enje koje je privlaéno i ugodno i dostupno svima bez straha i predrasuda

- omoguciti svakome da se u tome prostoru osjec¢a dobrodoslo
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Djelatnost Skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada i ona obuhvaca:
Odgojno-obrazovnu djelatnost

Stru€no-knjizni¢nu i informacijsko-referalnu djelatnost

Kulturnu i javnu djelatnost Skole

Odgojno-obrazovna djelatnost

A) Neposredni rad s uenicima
Strukturiran je prema razredima i sadrzajima
Po HNOS-u, Skolski knjizni€ar tiekom Skolske godine treba realizirati program Citalacke pismenosti i knjizniéno-informacijskog podrudja.

Od I.-1V. razreda program se odnosi na usvajanje vjestina Citanja i pisanja
1. razredi:

- upoznavanje ucenika 1.razreda sa Skolskom knjiznicom i knjizni¢arom
- razlikovanje knjiznice od knjizare
- nauciti uCenike posudivati, Cuvati i vracati knjige
- naucditi ih razlikovati slikovnicu, rjecnik, knjigu
- razvijati kod uc€enika sposobnost promatranja, zapazanja i iznoSenja  vlastitog misljenja
- usvajanje etiCkih normi
- ponaSanje u Skolskoj knjiznici

2. razredi:

nauciti prepoznati i imenovati djecje Casopise
- razlikovati djec€ji tisak od dnevnog tiska i Casopisa
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- nauciti uCenike odrediti rubriku, razliku izmedu poucnog i zabavnog Casopisa
- razlikovati Casopise prema vremenu izlazenja (dnevnik, tjednik, mjesecnik)
- nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaci Zeljenu knjigu
- pouditi ih dijelovima knjige (hrbat, korice, knjizni blok)
- poticati u€enike na Citanje djecjih Casopisa te pri€a i bajki
- - nauciti ih kako aktivno slusati i prepriCavati
3. razredi:

- nauciti u€enike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditel))

- znati prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljesSka o piscu, izdanje, nakladnik, ilustrator)
- trebaju svladati samostalno Citanje knjizevno-umjetnickih tekstova
4. razredi:

- nauciti u€enike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditel))
- znati prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeSka o piscu, izdanje, nakladnik, ilustrator)
- trebaju svladati samostalno Citanje knjizevno-umijetnickih tekstova
Od V.-VIII. razreda knjizni¢ar uvodi u€enike u svijet informacija i pou€ava ih kako se samostalno koristiti izvorima znanja

5. razredi:

- upoznavanje u¢enika sa ¢asopisima za popularizaciju znanja ( Priroda, Meridijan, Drvo znanja i sl.)
- trebaju znati uociti podrucja ljudskog znanja
- prepoznati i imenovati neke znanosti i uoc€iti njihovo grananje
- poticati uCenike na Citanje s razumijevanjem i prepri¢avanje vlastitim rije€ima
- nauciti ih praviti biljeSke i saZetak
- objasniti im smjestaj knjiga na policama u knjiznici
- (SIGNATURA-M, D, O, I, N)
- nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronaci Zeljenu knjigu
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6. razredi:

Upoznati u€enike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom (UDK) s kojom se klasificiraju popularno-znanstvena i stru¢na djela

svih 9 skupina iz glavnih tablica: 0 Opcenito; 1 Filozofija.Psihologija; 2 Religija.Teologija, 3 Drustvene znanosti; 5 Matematika.Prirodne
znanosti; 6 Primjenjene nauke; 7 Umjetnost.Arhitektura.Fotografija.Glazba.Sport; 8 Jezici.Znanost o jeziku.Knjizevnost; 9
Arheologija.Geografija.Biografije.Povijest

nauciti ih kako iz literature izlu€iti bibliografske i biografske podatke

- osposobiti u¢enike za samostalno odabiranje tehnike rada, nacina pretrazivanja i izvora informacija za rjeSavanije istrazivackih zadaca
7. razredi:

nauciti u€enike razlikovanju i uporabi podataka iz razli€itih periodi¢nih publikacija pri oblikovanju informacija

usvojiti citat i citiranje literature pri izradi referata

pojam autorstva i intelektualnog vlasniStva te etickog kodeksa

upoznati ih s On-line i E-katalozima - pokazati im pretrazivanje fonda knjiznice putem e-kataloga (OSA/ISIS), kako pronadi ima li knjiznica
odredenu knjigu i koji joj je status

- Pretrazivanje pomoc¢u UDK oznaka i pomocu predmetnice

8. razredi:

upoznati u€enike sa sustavom knijiznica u Hrvatskoj (NSK, narodna, specijalna, Skolska) i u svijetu

objasniti im znacaj Nacionalne i sveuciliSne knjiznice

poucditi ih samostalnom sluzenju e-katalogom (on-line katalog, on-line informacija koju dobijemo na INTERNET-u) radi pronalazenja
jedinica knjizne grade ili informacija za izradu u€enickog rada

upoznati u€enike sa knjizni€nim poslovanjem

pouciti ih primjeni ste€enih znanja i vjestina u cjelozivotnom ucenju

Realizacija i redoslijed tema ne predstavljaju broj nastavnih sati.Za izvedbu programa Knijizni¢no-informacijskih sadrZaja nuzna je suradnja i
timski rad ucitelja i knjizni€ara te korelacijski pristup planiranju.
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Osim tih sadrzaja, neposredan rad ukljuCuje i sljedece aktivnosti:

satovi medijske kulture u knjiznici

organizacija nastavnih sati lektire

rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme ucenika

ispitivanje uc€enikova interesa za knjigu, razgovor o procitanome djelu, gledanim filmovima
organizacija kreativnih radionica sa zainteresiranim skupinama ucenika

priCanje i Citanje bajki i prica

organizirani rad s u€enicima putnicima

- pomoc¢ slabijim u€enicima pri usvajanju nerazumljivog gradiva iz pojedinih nastavnih predmeta

B) Suradnja s nastavnicima, ostalim stru¢nim suradnicima i ravnateljem

sudjelovanje u organizaciji rada prije poCetka i na kraju Skolske godine

suradnja s ravnateljom i ostalim stru¢nim suradnicima glede nabave stru¢ne pedagoske i diakti¢ke literature za permanentno usavrsavanje
ucitelja u svrhu toga da knjizni¢ne usluge pokrivaju potrebe predmetnih podrucja i podrucja stru¢ne djelatnosti

izrada popisa i nabava udzbenika i priru¢nika obvezih za ucitelje prema zahtjevima svih stru€nih aktiva

savjetovanje s uciteljima razredne nastave i hrvatskoga jezika oko nabave lektirnih djela i na temelju toga, izrada rasporeda posudivanja
lektire za sve razredne odjele u Skoli

suradnja s uciteljima, nastavnicima i stru¢nim suradnicima na programima iz podrucja odgoja mladezi

timski rad knjizni€ara i nastavnika pri izvodenju pojedinih nastavnih sati u knjiznici

pomo¢ nastavnicima i struCnim suradnicima pri odabiru tema iz Casopisa i literature za stru¢no usavrSavanje

priprema i provedba programa €itanja i kulturnih dogadaja ( susreti s knjizevnicima, veCerima poezije, tematskih dana i ostalih dogadanja)
priprema i izvodenje posebnih projekata u Sirem nastavnom okruzju, ukljuCujuci i knjiznicu
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posebna suradnja s podru¢nim knjiznicama radi organizirane razmjene knjiga
pruzanje izvora informacija i on-line informacija nastavnicima koji ¢e prosiriti njihovo predmetno znanje ili poboljSati nastavnu metodiku

Struéno-knjizni¢na i informacijsko-referalna djelatnost

organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici
izrada plana i programa rada knjiznice i pisanje izvje$¢a na kraju Skolske godine
izrada prijedloga financijskog plana knjiznice u skladu financijskim moguénostima Skole te namjenskim sredstvima od Ministarstva za
nabavu lektire
plan nabave
pracenje kataloga nakladnika
nabava knjiga za ucenicku i nastavni¢ku knjiznicu
nabava ostale informacijske grade
izrada rasporeda lektire za sve razredne odjele po mjesecima te distribucija istih uciteljima
sastavljanje programa Citalacke pismenosti i knjizniéno- informacijskog podrucja od 1.-8. Razreda
izrada popisa filmova iz videoteke knjiznice(dokumentarnih, animiranih i igranih) za razrednu nastavu, hrvatski jezik, vieronauk, geografiju i
dr.
katalogizacija ( informatizacija ) videoteke (VHS i DVD)
pisanje izvjeS¢a Ministarstvu o utroSenim sredstvima za lektiru
raCunovodstveni poslovi ; inventura na kraju kalendarske godine,: popis kupljenih i poklonjenih knjiga, uskladivanje s raCunovodstvom uz
predocenje i kontrolu racuna za knjiznu gradu
sustavno vodenje i stvaranje videoteke s odgojno-obrazovnim, popularno-znanstvenim i zabavnim sadrzajima
izrada predmetnog i abecednog kataloga djecjih i popularno-znanstvenih ¢asopisa
sustavno praéenje stru€ne periodike (Zrno, Profil akademija, Napredak, Dijete-8kola-obitelj) te izrada popisa tema za struéno usavrSavanje
nastavnika
knjizni€no poslovanje: klasifikacija, inventarizacija, signiranje, katalogizacija, zastita knjizne grade ( omatanje zastitnom folijom)
otpis i revizija
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- informatizacija knjizni¢nog poslovanja i rad s knjizni€nim programom MetelWin

- usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga i Casopisa

- izvjeScCivanje u€enika i nastavnika o novim knjigama u Skolskoj knjiznici; usmeno, pismeno ili putem izlozbi

- izrada samostalnih prezentacija knjiznice te projekcija putem laptopa, LCD projektora i platna u knjiznici i izvan nje
- pracenje i evidencija knjiznog fonda (u€estalost koristenja u€eni¢kog i nastavni¢kog fonda te drugih medija)

- uredenje prostora Skolske knjiznice

- Struéno usavr3avanje

- pracenje djecje i literature za mladez

- sudjelovanje na struénim sastancima skole

- sudjelovanje na struénim sastancima $kolskih knjizni¢ara i na Skupétini knjizni¢ara Zupanije
- suradnja s mati¢nom sluzbom Zupanije

- suradnja s ostalim knjiznicama (Narodnom )

- suradnja s nakladnicima

- kontinuirano informati¢ko obrazovanje

Kulturna i javna djelatnost
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- organizacija, priprema i provedba kulturnih dogadaja predvidenih planom i programom Skole:
- knjizevne i filmske tribine

- knjizevni susreti

- predstavljanje knjiga

- tematske izlozbe u knjiznici i izvan nje vezane uz obljetnice, blagdane te vazne datume

- filmske i video projekcije (DVD -VSR, LCD projektor+laptop)

- sudjelovanje na kulturnim dogadajima u Skoli i izvan nje

- fotografiranje digitalnim foto-aparatom i izrada kopija foto na CD

- suradnja s kulturnim ustanovama na na razini Grada (Puckim otvorenim ucilistem, Radijskom postajom, Narodnom knjiznicom i knjiznicom

Srednje Skole)
- organizacija obiljeZzavanja Mjeseca hrvatske knjige i Dana Skolskih knjizni€ara te izrada programa tih aktivnosti u suradniji s uciteljima i

stru¢nim suradnicima u Skoli i vanjskim suradnicima i gostima

RUJAN

1. Odgojno- obrazovni rad s u€enicima

- pedagoska pomo¢ ucenicima pri trazenju i odabiru Zeljene knjige

- upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj

knjiznici prvi razred

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- izrada popisa AV grade i nove strucne literature

- obrada novih knjiga i AV grade

- uredenje prostora (polica)

- suradnja s nastavnicima- kupnja stru¢ne literature

- izrada godi$njeg plana i programa rada knijiznice

3. Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrSavanje

- planiranje kulturnih sadrzaja za novu Skolsku godinu ( izlozbe,

promocije knjiga, susreti)

- pracenje nove strucne, pedagoske i metodiCke literature

- prisustvovanje sjednicama UV i skupovima strucnih vijeca

45



- stru€na vijecCa Skolskih knjizniCara

Suradnja s Opéinskom narodnom knijiznicom Drenovci
LISTOPAD

1. Odgojno- obrazovni rad s ucenicima

- upoznavanje ucenika sa fondom za njihov uzrast

- poticanje u€enika na koriStenje znanstvene i struCne literature te
upucivanje ucenika na Citanje djecCjeg tiska

- upisivanje u€enika prvoga razreda u Skolsku knjiznicu

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- narucivanje novih knjiga

- obrada nove grade

- informiranost korisnika o novoj gradi u knjiznici

- distribucija tiska

3. Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrSavanje

- Mjesec hrvatske knjige

- sudjelovanje na struénim aktivima $kolskih knjizni¢ara — Zup.
vijeCe

- pregled nove stru¢ne i pedagoske literature

- Citanje pregleda i recenzija novije stru€ne literature i novih brojeva
periodike

- prisustvovanje sjednicama

Dani kruha

STUDENI

1. Odgojno- obrazovni rad s u€enicima

- upucivanje uc€enika na Citanje djecjih Casopisa

- posudba lektire i struCne literature ucenicima

- uCenike drugih razreda nauciti prepoznati i imenovati djecje
Casopise



2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- suradnja sa stru¢nim vije¢ima

- obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija i
dr.

- suradnja s nakladnicima i izdavagima

3. Kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrsavanje

-1.i2.11. — Svi sveti i Dusni dan

- 15. 10. — 15. 11. Mjesec hrvatske knjige

- Sudjelovanje u radu stru¢nog vijec¢a

- Prisustvovanje sjednicama UV

- Pracenje struCne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga
nakladnika, Citanje recenzija i prikaza novih stru¢nih knjiga
PROSINAC

1. Odgojno- obrazovni rad s ucenici

- posudivanije i vra¢anje knjige

- BoZziéna priredba

- uCenike trecih razreda nauciti imenovati osobe koje su vazne za
nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditel))

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- obrada grade - tehnicka i stru¢na

- statisti¢ki podaci

- suradnja s racunovodom u vezi ostvarenja financijskog plana
nabave u knjiznici

3. Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrSavanje

- vrijeme Dosasc¢a — pripreme za Bozi¢ i Novu godinu

- pracenje novih izdanja beletristike, pedagosko - metodiCke
literature za nastavu

- sudjelovanje u radu stru¢nih vije¢a
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Prisustvovanje sjednicama UV i RV
SIJECANJ

1. Odgojno- obrazovni rad s u€enicima
- posudba i vracanje knjiga

- uCenike Cetvrtih razreda upoznati s pojmom referentna zbirka

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
- obrada novih knjiga i nove grade

- distribucija tiska i obnova narudzbe za novu kalendarsku godinu

3. Kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrSavanje
- uredenje panoa

- suradnja s nakladnicima i izdavacima

- stru€no vijeCe Skolskih knjizniCara

- sjednica UV

- pracenje nove literature i periodike

VELJACA

1. Odgojno- obrazovni rad s u€enicima

- posudba, vracanje i Cuvanje knjiga

- upoznavanje s AV- gradom

- statistiCki podaci

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- preuzimanije i distribucija tiska

- obrada ostecenih knjiga

3. Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrSavanje
- suradnja sa Stru¢nim vije¢em, Mati¢nom sluzbom
Pracenje struCne literature

OZUJAK
1. Odgojno- obrazovni rad s uenicima
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- rad s u€enicima na posudbi knjizni¢ne grade

- sat lektire

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- obrada knjizni¢ne grade

- distribucija tiska

- informiranje korisnika o novitetima

- obrada ostecene grade

3. Kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrSavanje
- Dani hrvatskoga jezika

Pracenije literature, bibliografija, recenzija

TRAVANJ

1. Odgojno- obrazovni rad s u¢enicima

- rad s ucenicima: posudba, pomo¢ u izboru literature
- sat lektire

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- distribucija tiska

- stru¢ni rad u knjiznici - obrada grade

3. Kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrSavanje
- 2. IV. Medunarodni dan djecje knjige

- 22. IV. Dan hrvatske knjige, Dan planeta Zemlje

- prisustvovanje sjednicama

- suradnja s Gradskom knjiznicom i Matiénom sluzbom
- pracenje literature, bibliografija, recenzija, periodika
- Proljetna Skola Skolskih knjizni€ara

SVIBANJ
1. Odgojno- obrazovni rad s u€enicima
- posudba, Cuvanje i vracanje knjiga
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- nove knjige, redovito pracenje tiska prema osobnom zanimanju
- sat poticanja Citanja

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- stru¢na obrada grade u knjiznici

- obrada ostecenih knjiga

3. Kulturna i javna djelatnost i stru¢no usavrsavanje

- pracenje novih izdanja i kataloga

- prisustvovanje stru¢nim skupovima knjizniCara

- posjet knjizarama i nakladnicima knjiga

- sudjelovanje u radu strucnih vijec¢a i sjednicama UV

LIPANJ

1. Odgojno- obrazovni rad s u¢enicima

- zavrSetak posudbe za ucenike, potraZivanja za povratom sve
posudene knjizni¢ne grade, razduzivanje u€enika s knjiznicnom
gradom

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

- ulaganje svih vracenih knjiga na police — razduzivanje ucitelja
- zavrSetak nabave za ovu Skolsku godinu

- sumiranje rezultata rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu

- sredivanje svih statistika

- sredivanje inventarnih knjiga

3. Kulturna i javna djelatnost i struéno usavrSavanje

- obiliezavanje Dana Skole

- 5.VI. Svjetski dan zastite okoliSa

SRPANJ | KOLOVOZ

Strucni rad u knijiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i
racunovodom Skole

- sredivanje grade na policama
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- godisnji odmor

- planiranje i programiranje za sljedecu Skolsku godinu
- uredivanje prostora Skolske knjiznice

- prisustvovanje sjednicama U iteljskog vije¢a

Kata Petrovi¢, stru¢na suradnica knjizniCarka
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5.4.Plan rada tajniStva

R.b.

Opis poslova

Vrijeme
izvrSenja

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

- Izrada pojedinih normativnih akata

- Praenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i
literature

- Izrada ugovora, Rjesenja, Odluka, potvrda i dr.

- pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja

- provodenije izbora &lanova u Skolski odbor te ravnatelja $kole

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

- pitanja vezana za rad radnika i rad Skole

- statusne promjene Skole (Trgovacki sud, Narodne novine, Javni
biljeznik....)

Tijekom
Skolske
godine

PERSONALNO KADROVSKI POSLOVI
Poslovi vezani za zasnhivanje radnih odnosa radnika

- trazenje suglasnosti od MZOS i Zupanijskim uredom za prosvjetu,

kulturu i sport
- prijava potrebe za radnikom

- suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu i sport,

- raspisivanje oglasa i natjeCaja za zaposljavanje radnika
- prikupljanje potvrda i molbi

- obavjes¢ivanje kandidata po oglasu, natjecaju

- vodenje personalne dokumentacije

- evidencije primljenih radnika

- prijavai odjava, te promjene MIO i HZZO

- kontaktiranje sa zavodom za zaposljavanje

- prijave, zasnivanja radnog odnosa

- Dostava tablica MZOS upravi za financije

- Izrada prijedloga godi$njeg odmora radnika

- Maticna evidencija radnika — sredivanje mati¢ne knjige radnika i

dosjea

- Prijave za staziranje i polaganje stru¢nog ispita pripravnika

- Registar zaposlenika

- Maticne knjige ucenika

- Evidencija o radnicima i u¢enicima - Carnet

- Vodenje eMatice

- Vodenje sanitarnih knjizica radnika, briga o sistematskim

pregledima, te briga o sistematskim pregledima i cijepljenju

ucenika
Rad sa osobama zaduzenim za zaStitu na radu, zastitu okoli$a,

evakuaciju i spaSavanje, te na ispitivanjima i odrzavanju plinskih,

elektro instalacija i sl.
- Briga oko ispravnosti vatrogasnih aparata

Tijekom
Skolske
godine

PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA

RADNIKA NA POMOCNO TEHNICKIM POSLOVIMA

- provodenje kontrole nad radom radnika na pomoc¢no tehnickim

poslovima

- organizacija i odrzavanje sastanaka radnika na pomoc¢no tehnickim
poslovima zbog rjesavanja problema na njihovim poslovima
- pravovremenost u nabavci potroSnog materijala, sitnog inventara i

ostalih sredstava
- vodenje evidencije o radnoj odjeéi i obuéi

Tijekom
Skolske
godine

OSTALI POSLOVI
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rad sa strankama

suradnja s radnicima $kole

vodenje i izrada raznih statistickih izvjestaja — tablica i sl.
sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika
suradnja s Ministarstvom prosvjete, Zupanijskim uredima drzavne
uprave i uredima za drustvene djelatnosti

narudzbe i nabavke pedagoske dokumentacije

sudjelovanje u stru¢nim aktivima $kole

organizacija pomo¢no tehnickih poslova za vrijeme Skolskih
praznika

poslovi vezani s protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o
popravnih ispitima

suradnja s drugim Skolama, ustanovama i Zupanijskim uredima
drzavne uprave

sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju izvanrednih
okolnosti

javni natjeCaji za davanje u zakup prostora skole

pomo¢ pripravnicima pri prijavi za staziranje i polaganje
pripravnickog ispita

Vodenje energetske ucinkovitosti.

Vodenje statistickih izvjestaja

Tijekom
Skolske
godine

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

priprema, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste

vodenje urudzbenog

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja,
molbi, odgovorai sl.

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja radnicima i ucenicima skole
izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi biv§im
ucenicima skole

vodenje police osiguranja uc¢enika

fotokopiranje za potrebe Skole

daktilografski (kompjutorski) poslovi

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

vodenje arhiva $kole

poslovi na prijepisu vaznih akata

sastavljanje popisa ucenika putnika

tekuci poslovi

arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu
poslovi telefonske sekretarice

Tijekom
Skolske
godine

RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA

Suradnja u pripremi sjednici organa upravljanja (Skolski odbor)
Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama
organa o odlukama o radu organa upravljanja

Dostava poziva za sjednicu SO

Pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama skolskog
odbora

Tijekom
Skolske
godine

53



5.5. Plan rada rac¢unovodstva

1. KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu
knjigu prema vremenu nastanka poslovnih promjena na
temelju knjigovodstvenih isprava, te kontrola istih.

Svakodnevno

2. Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analitickih

Prema nastanku

d) Financijski plan na razini financijske godine
¢) Rebalans godis$njeg financijskog plana

knjigovodstvenih evidencija: promjene

a) dug. Fin. Imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti

b) kratk. Fin. Imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti

c¢) KUF i obrac¢un obvetza

d) KIF i obracun potrazivanja

e) ostale pomoc¢ne knjige

3. Sastavljanje financijskih izvjesca: Kvartalno,

a) bilanca polugodisnje i
b) Izvjestaj o prihodima, primicima i izdacima godisnje

¢) Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

d) Izvjestaj o obvezama

e) Biljeske

4. Izrada financijskih planova: Mjesecno,

a) prijedlog plana za trogodi$nje razdoblje tromjesecno,
b) operativni mjeseéni planovi polugodisnje,
c¢) Tromjesecni financijski planovi godisnje

5. Pripremanje popisa imovine i obveza, te evidentiranje
promjena na imovini i obvezama na temelju izvrSenog
izvjeS¢a popisnog povjerenstva

Krajem financijske
godine

6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga

Veljaca tekuce
godine za prethodnu

godinu

7. Pradenje likvidnosti Svakodnevno

8. Placanje obveza Prema nastaloj obvezi
i likvidnosti za

podmirenje obveze

9. Izrada izlaznih faktura

Po nastanku
potrazivanja

10. Izrada zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode iz
op¢inskih i zupanijskih prora¢una

Mjesecno

11. Obracun i isplata placa u COPu (osnovne place, bolovanja
na teret poslodavca, prekovremenog rada, posebnih uvjeta
rada, bolovanja preko 42 dana, naknada za prijevoz,
jubilarnih nagrada, otpremnina i pomoci i ostalih materijalnih
prava temeljem kolektivhog ugovora)

Svakog mjeseca
prema uputama
FINA-e

12. Predaja JOPPD obrasca

Svakog mjeseca
nakon isplate place i
ostalih materijalnih
sredstava i to na dan
isplate.

13. Vodenje poreznih kartica zaposlenika

Predaja Poreznoj
upravi u sijeénju

14. Ispunjavanje potvrde o plaéi

Prema potrebi

15. Kontakti sa financijskim sluzbama Op¢ine Vrbanja,
Vukovarsko-srijemske zupanije, MZOS, te sa FINA-om,
Poreznom upravom, HZZ0O-om

Prema potrebi

16. Blagajnicko poslovanje
a) evidentiranje uplata i isplata gotovine
b) podizanje i polog gotovog novca

Prema nastalim
poslovnim
promjenama
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¢) vodenje blagajni¢kog izvjestaja
17. Pracenje zakonskih propisa:

a) putem literature a) prema potrebi

b) na seminarima b) prema
moguénostima

18. Evidencija uplata i troskova skolske kuhinje Svakodnevno

19. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja $kole, VSZ, MZOS i | Prema potrebi
drugih institucija s kojima suradujem
UKUPNO 1792 sati

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji

X Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada i Skolskog Kurikuluma

1 Godisnji obracun i financijski plan za sljede¢u godinu

Donosenje odluka o zasnivanju i prestanku radnih odnosa s radnicima $kole

VI Razmatranje rezultata odgojno obrazovnog rada skole
VIlI Donosenje odluka o novom zaposljavanju radnika
Razmatranje i donoSenje izvjesca o radu skole
Tijekom 0 .
godine Razmatranje i rjeSavanje zalbi uCenika, roditelja i radnika Skole. Briga o

stjecanju i koristenju sredstava. Davanje prijedloga i miSljenja o pitanjima za
rad i sigurnost Skole.

Rad s uciteljima

Oblik rada Razina Sudionici Tema/Naziv Plan | \/oditelj/
aktivnosti intervencije radionice/ " suradnici
predavanja broj

Individualno Univerzalna

- - . susre
savjetovanje o Selektivna ta
postupanju prema | Indicirana
uenicima
Grupno

savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju
Razredna vijeéa
Uciteljska vije¢a

1. Individualno selektivna svi uditelji i pedagoginja
savjetovanje o pedagoginja i svi uditelji
postupanju prema

uenicima
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2.grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju

3. ufiteljska vijeca

selektivna

univerzalna

Predmetno vijece i
uciteljice Branka
Caié i Gracijela

Stiba i struéni
suradnici
pedagoginja

Adrijana
Rozdijevac

Dejan Risti¢

Prijelaz ucenika
4. razreda u 5.
razred —
procjena potreba

Izvori stresa i
psiholoska
otpornost djece
za ucitelje

Prepoznavanje
anksionznosti
kod djece i
drugih oblika
ponasanja koji
loSe utjecu na
Skolski uspjeh i
ucenje
Rubrike i

vrednovanje

Kurikulumsko
planiranje
nastave

1

2

pedagoginja

pedagoginja

Adrijana
Rozdijevac

Dejan
Risti¢

Osim gore navedenih poslova, Uciteljsko vijece se tijekom godine bavi i drugim pitanjima vezanim za

rad Skole:

- Razradivanje i konkretizacija nastavnog plana i programa

- Pravilnik o na¢inima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli

- Rasterecenje ucenika. Prilagodeni programi.
- Prac¢enje ucenika s posebnim potrebama, teskoce i daroviti.

-Struc¢no usavrs$avanje.

- Primjena pravilnika o obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli
- Organiziranje i analiza obiljezavanja Dana Skole, Bozi¢a, Uskrsa i ostalih znacajnih blagdana i

nadnevaka

- Izvjestavanje ucitelja, strucnih suradnika i ravnatelja s njihovih stru¢nih skupova

- Donosenje odluka o ekskurzijama uéenika sedmog i 0smog razreda
- Analiza rada razrednika i razrednih vijeca
6.3. Plan rada Razrednih vijeca

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
IX Upoznavanje s u¢enicima petog razreda
XII Utvrdivanje uspjeha u¢enika i pedagoske mjere
i Stanje u razredima. Ucenje,disciplina, izleti i ekskurzije
VI Analiza uspjeha, realizacija programa
IX - V| | Praéenje stanja u razredima, dijagnosticiranje ucenika s problemima u ucenju i
ponasanju
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6. 4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA ZA SK. G. 2024./2025.

Skola, kao otvorena zajednica, drzi da je obitelj nezamjenjivi ¢imbenik odgoja i
obrazovanja u Skoli i1 izvan nje. Zato su velika nastojanja da se obitelj i Skola susretnu na

raznolikim zadacima i oblicima djelovanja u odgoju i obrazovanju djece.

Nastava, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, organiziranje i provodenje slobodnog
vremena ucenika, stvaranje uvjeta za jacanje materijalne osnove djelatnosti Skole, javna i
kulturna djelatnost, samo su dio zadataka na kojima Skola i dom moraju suradivati.

U tom smislu dva puta godiSnje organizirat ¢e se sastanci Vijeca roditelja.

Moguce je sazvati Vijece roditelja pojedinih odjela, razreda ili posebno za razrednu, a posebno
za predmetnu nastavu.

Na sjednicama ¢e se raspravljati o aktualnoj problematici odgoja i obrazovanja, o radu

i uspjehu, o realizaciji planova i programa, o organiziranju zajednickih akcija i dr.

Planiramo odrzati tri sjednice Vijeca roditelja i to:

Prva sjednica odrzat ¢e se pocetkom listopada 2024. godine sa sljede¢im temama:

- Upoznavanje Vije¢a roditelja s Godisnjim planom i programom rada $kole i Skolskim
kurikulumom

- Izbor predsjednika, zamjenika predsjednika i zapisnic¢ara Vijeca roditelja za $k.2024./2025.

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli

- Razno
Druga sjednica odrzat ¢e se u sijeénju/veljaci 2025. godine:
Dnevni red ¢e biti osmisljen u dogovoru s predsjednikom/com Vijeca roditelja koji/koja ¢e biti

odabran/a na prvoj sjednici.

Treca sjednica odrZat ¢e se krajem lipnja ili pocetkom srpnja 2025.9., na kojoj ¢e se analizirati

postignuti uspjeh i realizacija Godi$njeg plana i programa i §kolskog kurikuluma.
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6.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA ZA SK. G. 2024./2025.

Svrha Ucenickog vijeca je ostvarivanje bolje suradnje ucenika i njihovo lakSe i izravnije
komuniciranje s uciteljima, uciteljskim vijeem, razrednim vije¢em, roditeljskim vije¢em 1
opcenito institucijama i pravnim osobama. Ukratko, rad na poboljSanju zivota u Skoli i okolini.

Sastavljeno je od 10 ¢lanova (po jedan predstavnik svakog razrednog odjela).

Ucenicko vije¢e svojim prijedlozima, primjedbama, i aktivnostima sudjeluje u rjeSavanju
pitanja vaznih za ucenike Skole, a posebno raspravlja i daje misljenje na akte Skole kojima se
reguliraju prava i obveze uéenika. Daje miSljenje na Pravilnik o ku¢nom redu $kole, podnose
prijedloge stru¢nim tijelima Skole u rjeSavanju pedagoskih i suradnic¢kih odnosa u skoli,
posebno sudjeluju u radu nastavnickih vijeca kada se raspravlja o pitanjima vaznim za ucenike.
Sastajat ¢e se po potrebi, s tim da ¢e prva, konstituirajuca sjednica biti odrzana u listopadu 2024.
godine. U §k.g.2024./25. sjednice.  Vije¢a ugenika odrzavat ¢e se u prostorijama OS Josip
Kozarac Soljani

SADRZAJ I NACIN X NACIN
VREMENIK REAL IZACLIE NOSITELJI TROSKOVNIK VREDNOV.
- odabir predstavnika za
Vijece ucenika po
odjeljenjima od 1.-VIII.
razreda
- upoznavanje ucenika s | ravnatelj,
ciljevima i zadatcima razrednici raz0ovor
Vijec¢a ucenika; ucenici zab?l'e§k’e
- formiranje organa za predstavnici Kobirani . ’
NI opiranje povratna
Vijec¢e ucenika, izbor svoga razreda, - .
RUJAN Co S informacija
predsjednika, zamjenika | pedagog ulenika
LISTOPAD | Predsiednikai
zapisnicara;
- pravila i program rada
Vijeca ucenika. (GOO)
Obiljezavanje Mjeseca ucenici, . . isani radovi
hrvatske knjige, Dana ravnatelj, potroSni materijal pisani radovl
kruha i Djecjeg tjedna pedagog ucenika
ucenici,
Mjesec borbe protiv ravnately, otro$ni materijal | Radionica
STUDENI ovisnosti - obiljezavanje | pedagog, p J i
suucenici P
PROSINAC Tjedan solidarnosti ucenici, --
pedagog
SIJECANJ
Osmisljavanje sadrzaja | ucenici, otroni
VELJACA za projekt Maskenbal u | ravnatelj, POTrost | pokloni | razgovor
“Kkoli oedagog materijal, pokloni
OZUJAK B
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angaii_ltanje na podrucju uenici
TRAVANJ ekologije — uredenje ravnateij rad uCenika u
Skolskog okolisa; Zelena ’ -- Skolskom vrtu
" pedagog
Cistka
- evaluacija cjelokupnog
rada
- zavrsne aktivnosti za
SVIBANJ tevk.u.c'u godinu, ocjena uéenici,_
LIPANJ ucinjenogi _ ravnatelj, ) i
- prijedlozi aktivnosti za | pedagog
sljedecu nastavnu
godinu

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Na planu kulturne i javne djelatnosti §kola ¢e ¢initi slijedece:

- Priredbe za drzavne i vjerske blagdane 1 za Dan Skole.
- Stalno suradivati s roditeljima, lokalnom zajednicom i Crkvom.

RAD S RODITELIIMA

Oblik rada Razina intervencije | Sudionici Tema/Naziv Planira | Voditelj/
aktivnosti radionice/ ni broj | suradnici
a) Univerzaln predavanja susreta
a) Individualn a
0 b) Selektivna
savjetovanj ¢) Indicirana
e
b) Grupno
savjetovanj
e
c) Roditeljski
sastanak
d) Vijeée
roditelja

l.individualno selektivna razrednici i
savjetovanje pedagoginja
2.grupno selektivna roditelji U¢im 1 znam za 6 pedagoginja
savjetovanje ucenika 5.1 6. roditelje
roi
pedagoginja
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tematski roditeljski
sastanci:

univerzalna

razrednici i
pedagoginja

Jacanje
socijalnih
vjestina ucenika

Prevencija
nasilnog
ponasanja

Prijelaz ucenika
iz 4. ub. razred

Profesionalna
orijentacija

Preuzimanje
odgovornosti za
vlastito ucenje i
ponasanje

1
godisnje
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leAN SURADNJE S VANJSKIM SURADNICIMA U
SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Razred

VANJSKI SURADNICI

PoStujte nasSe znakove*
Nositelj: MUP
Vrijeme realizacije: rujan 2021.

SURADNJA SKOLE I ZUPE
(1.-8. razred)
\/rijeme realizacije: tijekom cijele nastavne godine

CZSS Zupanja

Skolska medicina, Zupanja

Sudjelovati u natjecanjima i smotrama u¢enika
Stalno sudjelovati u estetskom i ekoloSkom uredenju skole i $kolskog okolisa

Provoditi sabirne i humanitarne akcije
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- PLAN HUMANITARNIH AKCIJA U $K.G. 2023./2024.

Razred HUMANITARNE AKCIJE

1.-4. Bozi¢ za sve
Vrijeme realizacije: studeni — prosinac 2024.g.
Nositelji realizacije: uéitelji razredne nastave

Cinimo dobro starijima

31 Vrijeme realizacije: studeni — prosinac 2024.
Nositelj realizacije: Natasa Kovanovié
1.-8. Caritas: za tisucu radosti

Vrijeme realizacije: prosinac — travanj 2025.
Nositelj realizacije: Marko Tetki¢

Napomena: Realizacija projekata vezanih za humanitarne akcije odvijat ¢e se u skladu s
epidemioloskom situacijom i preporukama.

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

Zdravstvena zastita uCenika je vazna obveza Skole. Veliku pozornost posvetit ¢e se raznolikim

aktivnostima zdravstveno-higijenskog i Sportsko-rekreacijskog karaktera.

Radit ¢e se na sljedecem:

-zdravstvenom odgoju ucenika,

-redovito vr$iti zdravstvene 1 preventivne preglede u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo
Vinkovci — ispostava Zupanja i Ambulantom Soljani

-rad Skolske kuhinje organizirat ¢e se racionalno i ekonomicno u skladu sa svim zahtjevima
zdravstvene i higijenske naravi te kvalitetom namirnica.

-vodit ¢e se brigu oko aktivnosti u¢enika za vrijeme odmora.

Tijekom godine organizirat e se ¢iS¢enje Skolskog dvorista sa ucenicima.

Skola ée nastaviti suradnju sa Centrom za socijalnu skrb u Zupanji.

U cilju razvijanja ekoloske svijesti uc¢enika dva puta tijekom godine organizirat ¢e se akcije

sakupljanja starog papira.
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PLAN CIJEPLJENJA, SISTEMATSKIH
PREGLEDA | PREDAVANJA ZA SKOLSKU GODINU 2024./2025.

Uzimaju¢i u obzir trenutnu epidemiolosku situaciju, mogucnosti postivanja mjera zastite i prava
Skolske djece na preventivnu zdravstvenu zastitu, u prioritetne aktivnosti Sluzbe za Skolsku
medicinu spadaju:

8.razred - sistematski pregled

- cijepljenje DI-TE, IPV i HPV

-sistematski pregled djece iz predskole te cijepljenje MRP i1 I[PV

-mi$ljenja, preporuke, potvrde (profesionalno usmjeravanje, primjereni oblici Skolovanja,

oslobodenje od tjelovjezbe)
Ostale aktivnosti 1 postupci koji nisu navedeni u ovom dokumentu, a provodi ih inace Skolska

sluzba, radit ¢e se samo prema indikaciji koju postavlja lije¢nik, vode¢i raCuna o omjeru koristi

I rizika koju nosi.

8. 4. PLAN NEPOSREDNIH AKTIVNOSTI NA PODRUCJU PROFESIONALNE

ORIJENTACIJE S UCENICIMA OSMOG RAZREDA I S RODITELJIMA

VREMENIK SADRZAJ I NACIN NOSITELJI TROSKOVNIK NACIN
REALIZACIJE VREDNOVANJA
siiedani — Pracenje uspjeha uc¢enika u
suecany redovnoj nastavi i INA — uvid u
ozujak 2025. y . . .
pedagosku dok., savjetodavni rad,; ucenici, . .
. . . ; e N~ analiza uspjeha
Sistematski pregled ucenika 8.- ih razrednici, kopiranje - .
. . ucenika u nastavi
razreda i preporuke za pedagog. materijala za
profesionalnu orijentaciju Skolska lijecnica ucenike
Savjetovanje specifi¢nih
kategorija uc¢enika (nadareni,
ucenici s POOP,);
psih.savjetovanje (HZZ); prijava
ucenika u sustav wWww.upisi.hr; | ucenici, pedagog, anketiranje; preporuka tima za
unos potrebnih podataka od strane roditelji, psiholosko prof. orijentaciju
travanj — razrednika; razrednici, testiranje uceniku
lipanj 2025. Skolska lije¢nica;
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http://www.upisi.hr/

Mogu¢énosti upisa u srednju skolu Zavod za

- predstavljanje srednjih Skola i zaposljavanje,
zanimanja uéenicima; psiholog HZZ-a pisani materijali,
Uredivanje Skolskog panoa o srednje Skole troSkovi prijevoza brosure,
upisima u srednju skolu; ucenika povratna informacija
Roditeljski sastanci — prof. ucenika

informiranje - predavanje; Posjet
ucenika srednjim Skolama

Napomena: aktivnosti u vezi s profesionalnim usmjeravanjem koje se odnose na sudjelovanje vanjskih suradnika
provodit ¢e se u skladu s epidemioloskom situacijom i preporukama.

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (S kolska preventivna strategija)
Sk.god. 2024./25.

Voditelj /i SPP:  RuZica Sorcik Nesti¢

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Skolu pohada 86 u¢enika, od toga njih 9 ima rjesenje o primjerenom obliku §kolovanja, iako je puno
veci broj ucenika sa velikim teSko¢ama u ucenju i nedovoljnom motivirano$¢u za u¢enjem i opcenitom
ispunjavanjem obveza (Skolskih i kod kuce). Istice se potreba za vr$njackom pomoci i spre¢avanjem
vr$njackog nasilja, pogotovo u 7. i 8. razredu, te potreba za razvijanjem socijalnih vjestina, vjeStinama
verbalnog komuniciranja i izrazavanja misljenja. Od ucenika se trazi postivanje starijih, njegovanje
prijateljstva, prihvacanje razli¢itosti i prihvacanja odgovornosti za uc¢enje. Ucenici bi trebali
prepoznati vlastite osjecaje i kontrolirano ih izrazavati.

CILJEVI PROGRAMA:

Skolskim preventivnim programom obuhvatit éemo ove potrebe nasih uéenika. Kroz projekte
usredotoCit ¢emo se na ja¢anje samopouzdanja ucenika, razvijanje zastitnih faktora i poticati ih na
meduvr$njacku suradnju. Radit ¢emo na razvijanju digitalnih kompetencija kroz projekt Jacanja

STEM vjestina.
AKTIVNOSTI:
a) RAD S UCENICIMA
PROGRAM
Program: Razina Ra | Bro | Pla | Voditelj,
Naziv a) Evaluiran* intervencije zre | j nira | suradnici
programa/aktivnosti | b) Ima stru¢no d ucée | ni
Kratak opis, ciljevi misljenje Univerzalna nik | bro
/preporuku** Selektivna a j
niSta od navedenoga | Indicirana sus
reta
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Sprecavanje evaluiran od strane univerzalna 7.r 13 |1 policajac
nasilnic¢kih oblika MZO-a zaduzen za
ponasanja preventivni
program
U¢im i znam za niSta od navedenog selektivna 6. |26 12 | razrednici
ucenike ai pedagoginja
b
Ja¢anje STEM nista od navedenog univerzalna 1- 89 svi ucitelji i
vjeStina 8. struéni
suradnici
Projekt nista od navedenog univerzalna 1- 36 1 uciteljice
medugeneracijske 4. razredne
solidarnosti nastave
b) *(Evaluirani programi ukljucuju sve one programe koji imaju znanstvenu evaluaciju koja

prati program I tu se najcesce radi o znanstveno utemeljenim preventivnim programima). Napisati u

kolonu od koga je projekt evaluiran i sto je evaluirano — proces, ucinak, ishod

**Svi programi koji za svoje provodenje imaju strucno misljenje Ministarstva zananosti i

obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje

C) RAD S RODITELJIMA*

Oblik rada Razina intervencije = Sudionici Tema/Naziv Planira | Voditelj/
aktivnosti radionice/ ni broj | suradnici
d) Univerzaln predavanja susreta
e) Individualn a
0 e) Selektivna
savjetovanj f) Indicirana
e
f) Grupno
savjetovanj
e
g) Roditeljski
sastanak
h) Vijece
roditelja
l.individualno selektivna razrednici i
savjetovanje pedagoginja
2.grupno selektivna roditelji U¢im i znam za 6 pedagoginja
savjetovanje ucenika roditelje
razredne
nastave
pedagoginja
tematski roditeljski | univerzalna razrednici i Emocionalne i 1
sastanci: pedagoginja | socijalne godisnje

vjestina ucenika

Prevencija
nasilnog
ponasanja

Prijelaz ucenika
iz4.u5. razred

Profesionalna
orijentacija
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Socijalizacija i
komunikacija

razvojne
sposobnosti
djeteta
predskolskog
uzrasta

d) *Prema Pravilniku o nacinu postupanja odgojno obrazovnih radnika skolskih ustanova u

poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima,

Clanku 23, stavku 5 obvezno je jednom godisnje na roditeljskom sastanku provesti neku preventivnu

aktivnost (npr. predavanje, radionicu).

€)

f) RAD S UCITELJIMA*

Oblik rada
aktivnosti

Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima
Grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju
Razredna vijeca
Uciteljska vijeca

Razina
intervencije

Univerzalna
Selektivna
Indicirana

Sudionici

Tema/Naziv
radionice/
predavanja

Plan | \/oditelj/
suradnici
broj

susre
ta

1. Individualno
savjetovanje o
postupanju prema
ucenicima

2.grupno
savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju

3. uliteljska vijec¢a

selektivna

selektivna

univerzalna

svi ucitelji i

pedagoginja

Predmetno vijece i
uciteljice Natasa
Kovanovi¢ i
Gracijela Stiba i
stru¢ni suradnici

pedagoginja

Adrijana
Rozdijevac
Marina Blazevac

Dejan Risti¢

Prijelaz ucenika
4. razreda u 5.
razred —
procjena potreba

Projektno ucenje
— STEM
podrucje

Europski tjedan
kodiranja

A sad citam —
primjer dobre
prakse projekta

pedagoginja

i svi ucitelji

1 | pedagoginja

4 | pedagoginja

Adrijana
Rozdijevac
Marina
Blazevac

Dejan Risti¢
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Dragan Boji¢ Upravljanje
razrednom
disciplinom
*Prema Pravilniku o nacinu postupanja odgojno obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima, ¢lanku 23, stavku 6
Skolska ustanova je obvezna u sklopu strucnog usavrsavanja odgojno-obrazovnih radnika najmanje
Jjedanput godisnje planirati i ostvariti teme vezane uz prevenciju nasilja i zastite prava ucenika.

9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Ove Skolske godine planiramo nabaviti knjige za Skolsku knjiznicu.

Nastavna sredstva i pomagala prema moguénostima i potrebama ucitelja.

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA PREDSKOLE
PRI OSNOVNOJ SKOLI JOSIP KOZARAC SOLJANI
ZA SK.GOD.2024./2025.

Potreba za ostvarivanjem programa predSkole pri Osnovnoj Skoli Josipa Kozarca Soljani
temelji se na ¢injenici da svako dijete ima jednako pravo na jedan od organiziranih oblika
izvan obiteljskog predskolskog odgoja i obrazovanja.

Rani predskolski odgoj 1 obrazovanje te skrb o djeci dio su sustava odgoja i obrazovanja
Republike Hrvatske, namijenjenog djeci u dobi od navrSenih 6 mjeseci do polaska u Osnovnu
Skolu. Godina prije polaska u Osnovnu skolu je obvezna godina predSkolskog odgoja 1
obrazovanja za svu djecu u Republici Hrvatskoj.

Program predskole namijenjen je odgojno-obrazovnom radu s djecom koja nisu obuhvacena
nijednim oblikom redovnog programa vrti¢a a u godini su prije polaska u Skolu.

Cilj programa predskole je koncipirati rad tako da se stvore najpovoljniji uvjeti u razli¢itim
razvojnim podruc¢jima koji ¢e doprinijeti pripremi djeteta za Skolu.

Djetinjstvo je doba najveceg moguceg utjecaja na razvoj osobe i zato je ono vazno razdoblje u
zivotu ¢ovjeka.

USTROJSTVO PROGRAMA PREDSKOLE

Ove Skolske godine godisnji plan i program predskole je svakodnevan i proSiren narad u
rujnu i lipnju. Programom predSkole obuhvaéeno je 8 djece u dvije odgojne skupine prema
mjestu stanovanja, tri puta tjedno:

Soljani - jedna skupina 6 djece (2 djevojcCice 4 djecaka)

StroSinci — jedna skupina 2 djeteta ( 2 djevojcice)

Odgojiteljica koja vodi Program predskole, prema postoje¢im uvjetima i moguénostima
organizira uvjete za aktivno sudjelovanje djece u razli¢itim aktivnostima.

Kalendar rada Programa predskole uskladen je s kalendarom rada skole.

Struc¢ni djelatnici koji sudjeluju u ostvarivanju programa su:
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Ravnateljica Skole Katarina Marjanovi¢, najodgovornija osoba uz voditelja predskole, za
osiguravanje potrebnih uvjeta za optimalan rad (osiguranje prostora, opreme,

sredstava). Ravnateljicu djeca i roditelji upoznaju na prvom susretu, na kojem ih upoznaje sa
radom Predskole, njezinom vazno$¢u i naCinom rada.

Kreatori 1 izvrsitelj izvedbenog programa:

Odgojiteljica Sanja Besek (rod. Ozvat) — profesor predskolskog odgoja. Zavrsila Pedagoski
fakultet u Osijeku 2000.g. i doskolovanje na FPMOZ-u u Mostaru 2013.9. BiH.
Pedagoginja Skole Ruzica Sorc¢ik Nesti¢,prof - sudjeluje u kreiranju i planiranju programa,
radu s djecom, odgojiteljicom, roditeljima. Organizira i provodi ispitivanje zrelosti djece za
polazak u Skolu, provjerava realizaciju programa.

MATERIJALNI UVIETI

Cjelokupni ustroj programa Predskole je prilagoden potrebama i pravima djeteta a ostvaruje
se u prostoru Osnovne $kole i uz koristenje namjenske, standardizirane osnovne i didakticke
opreme primjerene ovoj dobi djece te funkcionalne u odnosu na njihove aktivnosti.

ZADACE PREDSKOLE

Odgojno-obrazovni rad sadrzZi bitne zadace koje imaju polaziSte na razvoju i potrebama djece
koja se ukljucuju u program. Program je uskladen s potrebama i moguénostima svakog
djeteta. Uvjeti za razvoj 1 ucenje kroz igru planiraju se unaprijed:

1. zadovoljavanje osnovnih tjelesnih potreba i unapredivanje njege i brige za zdravlje:
- poticati dijete na istrazivanje mogucnosti vlastitog tijela kroz pokret, igru
- razvijati motoriku i koordinaciju svih pokreta

2. zadovoljavanje socio-emocionalnih potreba:

-razvijati istraZivacke osobine te uocavanje novih mogucnosti starih poznatih predmeta i
materijala

- razvijati samostalnost pri snalaZenju u okolini, slobodno kretanje i uocavanje opasnih
situacija

- razvijanje socio-emocionalnu osjetljivost, osobito elemente suosjecanja s drugim i
uzivljavanje u emocije koje vladaju u skupini

- razvijati u djece pozitivnu sliku o sebi, te dobru procjenu svojih moguénosti

3. zadovoljavanje spoznajnih potreba

- razvijati u djeteta sve vrste percepcije (vidna, sluSna, opipna, mirisna, okusna)

- razvijati u djece uo€avanje veza izmedu stvari 1 pojava, osobito odnosa prirodnih pojava i
drustvenih odnosa, prostornih i vremenskih

- razvijati sposobnost rjeSavanja problema te uocavanje vise mogucénosti njegovih rjeSenja

- razvijati moguc¢nost kontroliranja impulzivnih, osobito opasnih ponaSanja i Zelja (opasno

istréavanje na kolnik i opasno kretanje te rukovanje opasnim predmetima)

4. zadovoljavanje potreba za komunikacijom, izrazavanjem i stvaralaStvom

- razvijati i poticati u djeteta komunikaciju govora osobito dijaloski govor (kulturno
ophodenje), monoloski nacin (opisivanje, prepri¢avanje), prosirivanje vlastitog rjecnika,
sposobnost slusanja, razumijevanja 1 prihvacanja odredenih poruka 1 izraZzajnih sredstava
razlicitih te sve slozenijih knjiZzevnih ili scenskih djela
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- razvijati osjetljivost za boju, oblik (vizualna komunikacija) i osjetljivost glasovnih
mogucnosti
- razvijati i poticati istrazivacki odnos prema okolini (spoznavanje svega Sto ga okruzuje)

KONKRETIZACIJA ZADACA I NJIHOV SADRZAJ

Konkretizacija zadac¢a u odgojno-obrazovnom radu s djecom u predskoli je odredena prema
potrebama djece 1 o¢ekivanjima koja pred njih postavlja Skola ali i cjelozivotno ucenje:

Podru¢je upoznavanja elementarnih matematickih pojmova obuhvacen je kroz:

a) logicke operacije s konkretnim predmetima, skupovima, brojevi, veli¢ine, geometrijski
oblici, mjere i mjerenje

b) pojmovi vezani za prostorne odnose (lijevo-desno, gore-dolje, ispod-iznad, ispred-iza),
odnosi veli¢ina, vremenski odnosi (jucer, danas, sutra), geometrijska tijela (kocka, kugla,
valjak, piramida), geometrijski likovi

Podrucje motori¢kog razvoja potice se kroz nekoliko podrudja:

a) op¢a motorika tijela (motori¢ka spretnost ruku, nogu, uskladivanje pokreta oko-ruka)
b) slusna percepcija (prepoznavanje glasova, tocan izgovor glasova, slusanje glazbenih
djela sa zadatkom)

C) vidna percepcija (vidno razlucivanje boja, veli¢ina, oblika; uocavanje slicnosti i

razlika, zajednicke osobine, povezivanje izgleda i oblika
d) vidno-prostorna orijentacija (prostorni odnosi, uskladivanje pokreta oko-ruka-noga)
e) vidno pamcéenje (kombiniranje geometrijskih likova, uo¢avanje slijeda)

Podrucje govornog razvoja obuhvacen je podruc¢jima:

a) pokretljivost govornih organa (izvodenje glasova, oponasanje, izgovor glasova,
izgovor sloZenih rijeci)
b) razlikovanje 1 imenovanje glasova (rasclamba i povezivanje glasova, dopunjavanje

glasova i1 oblikovanje rijeci, reenica, pricanje pri¢a prema nizu slika, opisivanje slika,
prepri¢avanje dozivljenog i mastanje) uz pomo¢ govornih igara: brojalice, pitalice

c) stjecanje grafomotorickih vjestina ( predvjeZbe Citanja i pisanja koje obuhvacaju
prepoznavanje likova, prepoznavanje i spajanje jednakih oblika, prepoznavanje jednakih
oblika u razli¢itim polozajima, bojanje povrsina, povlacenje crta-ravna, zakrivljena)

Podrucje prakti¢nih i radnih aktivnosti

a) aktivnosti vezane za odrZavanje osobne higijene

b) aktivnosti vezane iz razvoj radnih navika (pospremanje igra¢aka uvijek na isto mjesto,
uredno odlaganje obuce 1 odjece, bacanje otpadaka u ko$ za smece

C) aktivnosti vezane za stvaranje navika pristojnog 1 kulturnog ophodenja prema
odraslima, prema vr$njacima

d) ponasanje u odredenim prigodama (ponasanje u $koli, ponaSanje za vrijeme jela,

sudjelovanje na priredbi, prisustvovanje kazaliSnim, lutkarskim predstavama, Setnje,
ponasanje pri posjeti razli€itim ustanovama u mjestu.

USAVRSAVANJE ODGOJITELJICE

UsavrSavanje i struéno obrazovanje ostvaruje se kroz stru¢na usavrSavanja na razini $kole,
kroz sudjelovanje na struénim skupovima organiziranim od strane Agencije za 0dgoj i
obrazovanje, kroz razli¢ite seminare, stru¢ne aktive i strucnu literaturu.
Na razini $kole stru¢no usavrSavanje se provodi na sjednicama UC¢iteljskog vijeca te aktiva
razredne nastave kojem je pridruzena i Predskola, a ostvaruje se kroz razli¢ita predavanja i
radionice.
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U odgojno-obrazovni rad ukljuc¢ujemo i djecu s posebnim potrebama i djecu s teSkocama pa
se provode i strucna usavrsavanja i s tom tematikom.

SURADNJA S RODITELJIMA

Djeca i njihovi roditelji temeljni su dio procesa obucavanja u Predskoli. Zakonsko je pravo
roditelja biti ukljucen u ostvarivanje 1 pra¢enje programa stoga razvijamo i suradnicke odnose
sa roditeljima.

Rad se odvija kroz slijedece oblike suradnje:

- individualni razgovori s roditeljima ( sa stru¢nim suradnikom pedagogom, s
odgojiteljicom i s ravnateljem)

- roditeljski sastanci (redovni, 4 godis$nje i sastanak sa upoznavanjem sa radom
Predskole

- kuti¢ za roditelje (kutiéi u prostoru predskole, panoi, telefon i pisane poruke
roditeljima

Po zavrSetku programa organizira se obvezno druzenje djece, roditelja i voditelja programa
(Oprostajna priredba Predskole). Tu se prezentira dio ostvarenog programa. Djeca kreiraju
program, sudjeluju u organiziranju i odabiru nacina na koji ¢e pokazati $to su naucili
pjesmom, pri¢om, dramatizacijom kako bi §to bolje prikazala svoja znanja 1 vjestine.

VREDNOVANJE PROGRAMA PREDSKOLE

Uspjesnost realizacije programa i u¢inkovitosti odvija se s usporedivanjem podataka o
djetetovom razvoju i razvojnim potrebama dobivenim na pocetku i na kraju pedagoske
godine.

Vodi se i pedagoSka dokumentacija, na kraju pedagoske godine piSe se izvjeS¢e o radu 1
provodenju programa Predskole.

FINANCIRANJE PROGRAMA PREDSKOLE

Sredstva za financiranje PredSkole osiguravaju se iz op¢inskog proracuna Opc¢ine Vrbanja.
TroSkove ostvarivanja programa Predskole pokrivaju se iz navedene op¢ine. Skolsku kuhinju
takoder financira Opicina.

ZAKLJUCAK

Predskola je priprema djece za polazak u skolu. Ona je prostor izmedu obiteljskog doma,
djecjeg vrtica 1 osnovne Skole, a po znacenju nije ni vrti¢ niti osnovna Skola.
Ustrojena je pri Osnovnoj $koli u Soljanima te osigurava uvjete potrebne za provedbu
programa Sto podrazumijeva prostor i opremu, kadrove koji ¢e provoditi program i plan
odgojno-obrazovnog rada. Program se provodi u trajanju oko 300 sati godi$nje svaka grupa,
obzirom da se provodi od rujna do lipnja.
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Predskola djeci omogucuje raznovrsne razvojne poticaje, povoljno ozracje kao ne upitan okvir
za djelotvoran pozitivni u¢inak takvih poticaja te prepoznavanje i prevencija razvojnih
poremecaja.

Zadac¢ama i namjeni PredSkole uvelike pogoduje i suradnja s budu¢im uciteljicama (uciteljica
koje ove godine vodi ¢etvrti razred) kojoj ¢e se prenijeti zapazanja o djeci i njihovim
potrebama.

Voditeljica predskole:
U Soljanima, rujan 2024.g. Sanja Besek, prof
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Na temelju ¢lanka 118. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i &lanka 58. Statuta Osnovne Skole Josip Kozarac
Soljani, a na prijedlog Utiteljskog vijeca, Vijeca roditelja i ravnatelja Skole, Skolski odbor na
sjednici odrzanoj 03. listopada 2024. godine donosi

GODISNJI PLAN 1 PROGRAM RADA SKOLE ZA SKOLSKU
2024./2025. GODINU

Klasa: 602-01/24-22/1
Urbroj: 2196-64-05/24-01
Soljani, 03. listopada 2024.

Ravnateljica $kole: Predsjednica $kolskog odbora

/%M‘:Uuz \n‘(") ANI ¢ jj /U /(O Voo \f’\\<, :

Katarim\}'larjanovié, dipL.u¢. / 5/ Natasa Kovanovi¢, dipl.ué.
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