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Osnovna 3kola Josip Kozarac Soljani
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KLASA: 112-04/24-01/2
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Soljani, 15. studenog 2024.

Temeljem clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,
broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12., 94/13,152/14.,7/17., 68/18., 98/19,
64/20, 151/22, 156/23), te ¢lanka 5. i 6. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ravnateljica Osnovne $kole Josip Kozarac
Soljani objavljuje:

NATJECAJ
ZA RADNO MJESTO

1. Utitelj/ica slovatkog jezika i kulture — 1 izvriitelj/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme
od 8 sati tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti i
posebne uvjete:

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12., 94/13,
152/14.,7/17., 68/18.,98/19, 64/20, 151/22, 156/23) u daljnjem tekstu: Zakon, te Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj
6/19, 75/20).

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjeéaj kandidati trebaju dostaviti:

-Vlastorutno potpisan Zivotopis

-Dokaz o drZavljanstvu

-Presliku dokaza o struénoj spremi (diploma)

-Presliku rjeSenja o nostrifikaciji diplome ukoliko kandidat ima inozemnu visokoskolsku kvalifikaciju

-Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da nije pod
istragom za neko od kaznenih djela iz £lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 5koli ( ne starije od mjesec dana od dana objave natje¢aja)

-Elektroniki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natje¢aja).



Prilozi odnosno isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici ili elektroni¢nom zapisu (izvodi iz e-gradanin
sustava) | ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka natjeajnog postupka.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, i 84/21),
¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f.
Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18i32/20) duZna je u
prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu potrebnu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeéaj duina
je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji ulazi sve potrebne dokaze
(€lanak 103. st 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021. pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoéljavanju (¢lanak 49. st 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13 i
152/14, 39/18) duZni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba mozZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nafin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.) te se u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo.

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu)



Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola ( ¢lanak 13. Stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova,
NN broj 82/08 i69/17 ).

Rok za dostavu natje¢ajne dokumentacije je 8 dana od dana objave natjegaja na stranicama HZZ-a i
mre#noj stranici Skole .

U skladu s uredbom Europske unije 2016./679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj
osoba daje privolu Osnovnoj skoli za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja potrebno je dostaviti putem poste ili osobno na
adresu:

Osnovna $kola Josip Kozarac Soljani, Tomislavova 5A, Soljani, s naznakon ,,Za natjecaj — ucitelj/ica
slovackog jezika i kulture”.

U prijavi na natjeéaj kandidat je obvezan navesti e-mail adresu na koju ¢e se samo kandidatima koji
su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete
natjecaja biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja. O datumu i
mjestu procjene odnosno testiranja i vrednovanja, kandidati ¢e biti obavijeteni i putem web stranice
skole.

TESTIRANJE KANDIDATA: Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natje¢aja duini su pristupiti procjeni odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj 3koli Josip Kozarac Soljani.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeéaj te se u daljnjem
postupku vise nec¢e smatrati kandidatom prijavljenim na natjecaj. Kandidati sami snose troskove
dolaska na testiranje.

Ravnateljica:
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Katarina Madjanovié, dipl.ué.



