Na temelju élanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (Narodne novine
broj: 87/08, 86/09, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 i 94/13, 152/14, 07/17 68/18, 98/19 i
64/20, 151/22) i ¢lanka 5. Pravilnika o postupku zaposdljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje, Osnovna Skola Josipa Kozarca Soljani objavljuje:

NATIECA)

ZA RADNO MIJESTO

1. Utitelj tehnic¢ke kulture — 1 izvriitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme od 11 sati
tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti i
posebne uvjete:

- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz €lanka 105, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12., 86/12., 94/13,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19164/20, 151/22) u daljnjem tekstu: Zakon, te vrsta obrazovanja za
ucitelja tehnicke kulture iz €lanka 22. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine, broj 6/19, 75/20.).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju dostaviti:

- Vlastoruéno potpisan Zivotopis

- Presliku domovnice,

- Presliku dokaza o stru¢noj spremi (diploma)

- Presliku rje3enja o nostrifikaciji diplome ukoliko kandidat ima inozemnu visoko3kolsku kvalifikaciju --
- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da nije pod
istragom za neko od kaznenih djela iz élanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 3koli ( ne starije od dana objave natjecaja)

- Eektronicki status o staZu ne stariji od dana objave natjecaja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim zakonima duZan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), uz prijavu na
javni natjeéaj, duzan/na je priloZiti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje//Popis’%20d
okaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem €lanka 48. f. Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,



108/96, 82/01 i 103/03 i 148/13) pozivaju se da prilikom prijave na natjeaj osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvieta, prilofe i rjedenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nain prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum isl.).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem &lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, bro] 157/13
152/14, 39/18) dusni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u otevidnik
2aposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjedenje, ugovor, sporazum i sl.) te se u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo.

Na natjetaj se mogu javiti osobe oba spola { &anak 13. Stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova,
NN broj 82/08 169/17).

Rok za dostavu natjedajne dokumentacije je 8 dana od dana cbjave natjedaja na stranicama HZZ-a |
mreZnoj stranici 3kole .

U skladu s uredbom Europske unije 2016./679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjeZaj
osoba daje privolu osnovnoj koli za prikupljanje i obradu podataka iz natje€ajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natje¢aja za zapoiljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati .
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja potrebno je poslati na adresu Skole:
Osnovna Skola Josip Kozarac Soljani
Tomislavova 5A
32255 Soljani
s naznakom"Za natje¢af -naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje”

U prijavi na natjetaj kandidat je obvezan navesti e-mail adresu na koju ¢e se samo kandidatima koji
su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete
natjetaja biti dostavljena obavijest o datumu i viemenu procjene odnosne testiranja.

TESTIRANJE KANDIDATA: Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjedaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o postupku zapoéljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 2a
zapoiljavanje u Osnovnoj koli Josip Kozarac Soljani http://os-jkozarac-soljani.skole.hr/pravilnici

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

U provedbi procjene, odnosho testiranja, testirat e se znanje iz sljedecih propisa:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnaj i srednjoj 3koli (NN br. 87/08, 86/09, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 126/12 i194/13, 152/14, 07/17 68/18, 98/19 64/20, 151/22)



2. Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleznim tijelima (NN
132/13)

3. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uenika s teskoéama u
razvoju (NN 24/15)

4, Pravilnik o natinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (NN 3/17)

6. Kurikulumi nastavnih predmeta na koje se kandidat javlja (https://mzo.gov.hr/istaknute-

teme/odgoj-i-obrazovanje/nacionalni-kurikulum/predmetni-kurikulumi/539

7. Statut O3 Josip Kozarac Soljani

8. Komunikacijska i racunalna pismenost

O rezultatima natjeéaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mreZne stranice $kole,
osim ako posebnim propisom nije drugacije odredeno

KLASA: 112-04/23-01/01
URBROJ: 2196-64-04/23-01

Soljani, 17. sije¢nja 2023. godine

Ravnateljica
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